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СВЯТО В ДОМІ

ІЗ 80-РІЧЧЯМ ТЕБЕ, ALMA MATER!

УПРАВЛІНЦІ ДЛЯ СФЕРИ ПУБЛІЧНИХ ЗАКУПІВЕЛЬ
У день, коли Державний торговельно-економічний університет відзначав своє 80-річчя, тут відбулася і знакова для освітньої та професійної спільноти України 
подія – вручення дипломів студентам міжнародної програми подвійного дипломування «Управління міжнародними публічними закупівлями», спільної з 
Університетом Тор Вергата (Рим, Італія).

небом, на якому представники 
факультетів та відокремлених струк-
турних підрозділів ДТЕУ пригощали 
присутніх різноманітними смаколи-
ками, виготовленими власноруч.

Та особливо тепло університет 
зустрічав своїх випускників, які заві-
тали до alma mater, щоб згадати сту-
дентські роки, поспілкуватися з дру-
зями та викладачами.

Безумовну увагу привернула і 
церемонія випуску магістрів міжна-
родної програми подвійного дипло-
мування з римським Університетом 
Тор Вергата (Італія) – «Управління 
міжнародними публічними закупів-
лями» (детальніше читайте в 
статті «Управлінці для сфери 
публічних закупівель». – Ред.).

розвитку, специфіки закупівель в 
умовах воєнного стану.

Урочисту частину вручення 
дипломів відкрив ректор Анатолій 
Мазаракі, який привітав випускників 
із успішним завершенням навчання 
та підкреслив стратегічну роль якіс-
ної європейської освіти для майбут-
нього розвитку нашої держави.

А свідченням глибокої солідар-
ності між Італією та Україною стала 
особиста участь у церемонії 
Надзвичайного і Повноважного 
Посла Італійської Республіки в 
Україні Карло Формози. Він зазна-
чив: підготовка фахівців за міжна-
родними стандартами спільно з 
Римським університетом Тор 
Вергата є реальним внеском у фор-

ПРОГРАМА НА ВСІ 
УПОДОБАННЯ І СМАКИ
Його програма була наповнена 

різноманітними активностями. На 
тих чи інших локаціях, підготовле-
них студентством та їх наставниками, 
гості мали змогу долучитись до май-
стер-класів, взяти участь у конкурсах, 
вікторинах та квестах, зробити фото 
біля тематичних фотозон, насолоди-
тись виставками студентських робіт, 
експозиціями, зарядитись енергією 
на численних спортивних локаціях 
та спеціальних зонах відпочинку, 
взяти участь у традиційному «Караоке 
на фонтані», зарядитись позитивом 
від всім відомим українських хітів.

А потенційні вступники, яких 
було чимало серед гостей ДТЕУ, 
ближче познайомилися з університе-
том, поспілкувалися з представника-
ми приймальної комісії та отримали 
консультації щодо вступу і професій-
ної орієнтації. Викладачі провели їм 
презентації освітніх програм і спеці-
альностей та низку майстер-класів, 
студенти – екскурсії університетом, 
бо хто ж, як не вони, можуть бути 
найліпшими амбасадорами рідного 
вишу? Хоча, щиро кажучи, універси-
тетська SMART бібліотека, кіберполі-
гон, спеціалізовані лабораторії вже й 
самі по собі здатні привернути увагу 
найприскіпливішого вступника чи 
його батьків.

Своїми ароматами притягував 
традиційний «СмачноФЕСТ» – кулі-
нарний фестиваль під відкритим 

Ця унікальна міжнародна про-
грама реалізується у партнерстві між 
провідним італійським закладом 
освіти Римським університетом Тор 
Вергата та ДТЕУ. Проєкт, який фінан-
сується та підтримується 
Європейським банком реконструк-
ції та розвитку (ЄБРР), Європейським 
інвестиційним банком (ЄІБ) та 
Банком розвитку Ради Європи (CEB), 
має за мету підготовку висококвалі-
фікованих фахівців управлінського 
рівня для сфери публічних закупі-
вель, що є критично важливим ета-
пом для прозорої відбудови України 
та її інтеграції до ЄС.

Напередодні цієї неординарної 
події студенти – безпосередні учас-
ники проєкту – успішно захистили 
свої кваліфікаційні роботи в 
Інституті вищої кваліфікації. 
Тематика охоплювала найбільш 
гострі, інноваційні та затребувані 
напрями розвитку як національної 
системи закупівель, так і міжнарод-
них практик. Напрями досліджень 
стосувалися адаптації процедур 
закупівель до сучасних реалій, циф-
рової трансформації та інтеграції 
європейських стандартів, антико-
рупційних інструментів та прозоро-
сті, зелених закупівель та сталого 

Апофеозом же ювілейного Дня 
університету стали урочистості в акто-
вій залі Конгрес-центру. Ректор ДТЕУ 
Анатолій Мазаракі, вітаючи присутніх, 
зазначив: за 80 років своєї історії уні-
верситет має значні здобутки. Серед 
наших випускників – Прем’єр-
міністри України, урядовці, керівники 
підприємств, відомі науковці, культур-
ні діячі, спортсмени. Університет відо-
мий не лише в Україні, а й за її межами. 
І все це – результат наполегливої 
праці колективу.

ПАРТНЕРИ, 
ЯКИМ МИ ЗАВЖДИ РАДІ
У ході святкування відбулось і від-

значення партнерів університету, які 
протягом багатьох років активно залу-

мування нової генерації українських 
державних управлінців, які забезпе-
чать прозорість, підзвітність та 
ефективність процесів відбудови.

Численні спікери, які теж долу-
чилися до урочистостей з цієї наго-
ди, відзначили високий рівень підго-
товки українських студентів, їхню 
стійкість та наголосили, що набуті 
знання та європейські практики 
управління публічними закупівлями 
стануть надійним інструментом для 
реформування державного сектору, 
підвищення прозорості та ефектив-
ного управління ресурсами. Зокрема, 
Густаво Піга (співкоординатор про-
грами, університет Тор Вергата) 
висловив гордість за перший україн-
ський випуск, назвавши його істо-

чаються до спільних проєктів та ініці-
атив. Серед них ТОВ «ФТД-РИТЕЙЛ», 
ТОВ «Епіцентр-К», ТОВ «НОВУС 
Україна», ТОВ «СІЛЬПО ФУД», ТОВ 
«Грейд-Плюс», АТ «ТАСКОМБАНК», 
Національна асоціація адвокатів 
України, Київський НДІ судових екс-
пертиз, Акціонерне товариство «Рудь».

Особисто були відзначені екс-
пертка з харчових технологій та між-
народного сервісу у закладах HoReCa, 
суддя міжнародних, національних та 
регіональних кулінарних конкурсів 
Любов Чуницька, голова спілки 
«Асоціація крафтових дистилерів 
України», директорка ТОВ «Українська 
академія дистиляції» Катерина Ками
шева, власники ресторану сучасної 
київської кухні «Глек» Майя та 

ричним кроком для двосторонньої 
співпраці. Він підкреслив, що інте-
грація українських лідерів у глобаль-
ну спільноту професіоналів сфери 
закупівель не лише відкриває нові 
горизонти для випускників, а й сут-
тєво посилює науковий та академіч-
ний потенціал обох університе-
тів-партнерів. Нурілія Молдахматова 
(ЄБРР) підкреслила, що інвестиції у 
людський капітал та зміцнення 
кадрового потенціалу сфери публіч-
них закупівель є запорукою успішно-
го, прозорого й ефективного впрова-
дження міжнародних проєктів роз-
витку та відновлення в Україні. 
В’ячеслав Овечкін (ЄІБ) відзначив 
важливість підготовки фахівців за 
міжнародними програмами та наго-

Олександр Степові, засновниця твор-
чого об’єднання «Славута» Валерія 
Бондаренко, заступниця генерального 
директора ТОВ «Тревел Профешнл 
Груп» Олена Бойко, президентка 
Всеукраїнської федерації роботодав-
ців у сфері туризму України Тетяна 
Тимошенко, начальниця управління 
комерційно-інтеграційного розвитку 
проєктів у КП ГІОЦ виконавчого орга-
ну Київської міської ради (КМДА) 
Олена Чернега, генеральна директор-
ка ТОВ «Агенція подорожей «Travel 
Hub» Ірина Дворська, генеральний 
директор туристичної компанії 
«Etnotur» Тарас Голинський, директор 
Інституту проблем сучасного мисте-
цтва Ігор Савчук, комерційна дирек-
торка ТОВ «Бізнес-Інтеріорс» Юлія 
Сікора, власниця РА «Наружка» Оксана 
Бобровська, голова правління ГО 
«Ротарі академія української культури і 
мистецтва» Олена Чайковська, керів-
ниця відділу «Apgrade Hotels» Лілія 
Заєць, менеджерки – Ruta Hotels & 
Resorts Ольга Міщенко, групи компа-
ній «VAV Synergy» Юлія Мозгова і готе-
лю «Братислава» Лариса Болбат, очіль-
ниця служби прийому, розміщення, 
бронювання та доходів готелю «Ibis 
Kyiv City Center» Світлана Холодова, 
керівник ресторанів у готелях «Ibis 
Kyiv City Center» та «Ibis Kyiv Railway 
Station» Аль Зубі Фірас Назіх, директор 
департаменту цифрового бізнесу «АТ 
«КБ «ГЛОБУС» Володимир Солодкий, 
головний ризик-менеджер, член прав-

лосив на послідовній підтримці 
України з боку європейських фінан-
сових інституцій на її шляху до впро-
вадження найвищих європейських 
стандартів. Валерія Лека (Банк роз-
витку Ради Європи) відзначила соці-
альну значущість програми, адже 
ефективні публічні закупівлі безпосе-
редньо впливають на якість життя 
громадян та відновлення соціальної 
інфраструктури. Ярослав Любченко 
(ДП «ПРОЗОРРО») зауважив, що 
система закупівель України чекає на 
таких висококваліфікованих фахівців 
для подальшого вдосконалення та 
гармонізації з вимогами ЄС. Ханаді 
Аль-Набулсі (Асоціація випускників 
IMPPM) тепло привітала нових членів 
великої міжнародної родини IMPPM, 
закликавши випускників підтримува-
ти зв’язки та розвивати глобальну 
мережу професійного партнерства.

Кульмінацією ж події стала уро-
чиста церемонія вручення дипломів 
випускникам, ректором ДТЕУ Анато
лієм Мазаракі та Надзвичайним і Пов
новажним Послом Італійської Рес
публіки в Україні Карло Формозою.

Анжеліка Герасименко,
проректор  

з науково-педагогічної роботи  
та міжнародних зв’язків

80 РОКІВ УСПІХУ
В останню суботу травня в ДТЕУ відбулися урочистості  

з нагоди ювілейного 80-го Дня університету
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Hub «Десна» – інноваційну модель 
сучасного магазину «РобоЇж». Retail 
Hub «Голосієво» запропонував креа-
тивний концепт ReFlex. Retail Hub 
«Святошин» розробив соціально орі-
єнтований формат сучасного магази-
ну «СВОЇ». Retail Hub «Поділ» підготу-
вав проєкт «Мандрівна крамниця».

Перше місце виборов Retail Hub 
«Поділ» (керівник команди – доцент-
ка Вікторія Кармазінова), друге – роз-
ділили Retail Hub «Голосіїво» (керів-
ниця –доцентка Ірина Ганечко), Retail 
Hub «Святошин» (керівниця – 
доцентка Оксана Кондратюк) та 
Retail Hub «Печерськ» (керівниця – 
доцентка Олена Пурденко). Третє 
місце здобули Retail Hub «Дарниця» 
(керівниця – доцентка Юлія Силкіна), 
Retail Hub «Оболонь» (керівниця – 
доцентка Вікторія Мельник), та Retail 
Hub «Десна» (керівниця – доцентка 
Аліна Нечипорук).

Крім основних результатів, журі 
визначило спеціальні номінації: 
«Найбільш креативний HUB» – Retail 
Hub «Голосіїво», «Атмосферний HUB» 
– Retail Hub «Печерськ», «Соціально 
орієнтований HUB» – Retail Hub 
«Дарниця», «Історично автентичний 
HUB» – Retail Hub «Оболонь», «Емпа
тичний HUB» – Retail Hub «Свято
шин», «Інвестиційно привабливий 
HUB» – Retail Hub «Поділ», «Іннова
ційний HUB» – Retail Hub «Десна».

Думка журі…
До складу журі фіналу ввійшли 

провідні експерти ритейлу.

Артем Шлапак, 
засновник та керівник 
Клубу торгових центрів України 
Malls Club, співзасновник 
галузевого проєкту 
Retail Platforma
–	 Щиро вдячний за можливість 

бути присутнім на фіналі бізнес-си-
муляції як член журі. Особливо цін-
ним було спостерігати, наскільки 

ТОВ «АЦЕ ЛОГІСТИКС Україна» Олена 
Дашко, заступник начальника управ-
ління контролю та адміністрування 
митних платежів – начальник відділу 
митних платежів та застосування пільг 
Енергетичної митниці Державної мит-
ної служби України Ігор Золотарьов, 
директор департаменту митної полі-
тики Міністерства фінансів України 
Олександр Москаленко, директор 
виконавчої дирекції Асоціації митних 
брокерів України Ілля Зібницький, 
представники ТОВ «Нова лінія 1» – 
генеральний директор Петро Ковтун і 
директорка департаменту управління 
постачаннями ЗЕД Тетяна Влад-
Москаленко.

Серед відзначених – і прези-
дент та керуючий партнер Групи 

Одна з найяскравіших 
подій навчального року
У ДТЕУ відбулася одна з 

найяскравіших подій навчального 
року – фінал бізнес-симуляції 
2025/2026 н. р., організована 
Навчально-науковим центром біз-
нес-симуляції. Він став підсумком 
масштабної командної роботи сту-
дентів, викладачів і бізнес-менторів у 
межах практичного курсу «Бізнес-
симуляція» та реалізації ігрової 
легенди «Функціонування віртуаль-
ної торговельної мережі «ГЕРМЕС»».

Фінальні змагання об’єднали 
здобувачів освіти 4-х курсів різних 
факультетів, які протягом навчаль-
ного року працювали у форматі 
ритейл-хабів над створенням влас-
них моделей сучасних магазинів. 
Вони презентували комплексно роз-
роблені бізнес-концепції, що поєд-
нують стратегічне бачення, фінансо-
ву логіку, цифрові рішення, глибоке 
розуміння клієнтського досвіду та 
реалістичні сценарії розвитку.

Вітаючи учасників фіналу, рек-
тор Анатолій Мазаракі підкреслив 
значення бізнес-симуляції як інстру-
менту формування практичних ком-
петентностей та наголосив на важ-
ливості поєднання теорії з реальни-
ми бізнес-процесами. А перша про-
ректорка з науково-педагогічної 
роботи Наталія Притульська відзна-
чила інноваційність діяльності 
Центру бізнес-симуляції, високий 
рівень команд і системну роботу 
викладачів та бізнес-менторів.

У фіналі було презентовано 7 
авторських концепцій, кожна з яких 
вирізнялася власною філософією та 
баченням розвитку сучасного ритей-
лу. Retail Hub «Печерськ» представив 
український супермаркет «Фортеця 
запасів», а «Оболонь» – історично-ав-
тентичний концепт торговельного 
простору «Смак величі». Retail Hub 
«Дарниця» презентував магазин 
нового формату WOW Point, а Retail 

ління ПрАТ «Експортно-кредитне 
агентство» Євген Гарбар, генеральна 
директорка ТОВ «БЕСТ ЛІЗИНГ» 
Людмила Золотарьова, віцепрезидент 
ТПП України Валерій Король, вико-
навчий директор ПрАТ «Дитячий світ» 
Дмитро Полутов, генеральний дирек-
тор Спілки підприємців малих, серед-
ніх і приватизованих підприємств 
України Вячеслав Биковець, виконавча 
директорка ТОВ «ЕСКА КАПІТАЛ» 
Наталія Коваль, директорка ТОВ 
«ТОРГОВИЙ ДІМ «РІВА-СЕРВІС» 
Валентина Рибак, психолог і біз-
нес-тренер Роман Сторчак, директор-
ка ТОВ «СУПЕРЛЮДИ ГЛОБАЛ» 
Катерина Фещук, директор ТОВ «ВІТА 
ФЕШН» Віта Войнілович, директорка 
із зовнішніх комунікацій ТОВ 
«БОКСЛАЙН ЮКЛ УКРАЇНА» Ірина 
Морозова, генеральна директорка 

глибоко студенти занурені у свої 
проєкти: вони не просто виконують 
завдання, а дійсно проживають 
кожен етап. Бізнес-симуляція є ваго-
мою перевагою та унікальною осо-
бливістю ДТЕУ, адже ефективно 
поєднує теоретичні знання з прак-
тичним досвідом. Такий формат нав-
чання дає змогу студентам не лише 
краще зрозуміти бізнес-процеси, а й 
розвинути критичне мислення, 
навички прийняття рішень та робо-
ти в команді. Окремо хочеться від-
значити рівень підготовки проєктів: 
багато з них мають потенціал для 
реальної імплементації та розвитку. 
Це свідчить про якісну освітню базу 
та правильний підхід до формування 
майбутніх фахівців.

Віталій Сватко, 
керівник відділу розробки 
та впровадження 
програмного забезпечення, 
Група компаній Landgut
–	 Участь у фіналі виявилася 

справді цінною – як з погляду здобут-
тя нових знань, так і практичного 
застосування навичок у реальних 
умовах. Вдячний членам журі за мож-
ливість взаємодіяти, за фахові комен-
тарі та спільну роботу під час фіналу 
– це було по-справжньому корисно. 
Окрема подяка за чітку організацію 
процесу та продуктивну співпрацю. 
Відчувалося, що кожен етап був про-
думаний і налаштований на резуль-
тат. Це було щось неймовірне.

Олена Цисар, 
міжнародна експертка 
зі стратегічного розвитку 
клієнтського досвіду,
CX-менторка 
(Україна – Австрія)
–	 По-перше, була рада познайо-

митися з організаторами і членами 
журі ближче. Ваша професійність, 
питання, дискусії, аспекти обгово-
рення збагатили мене професійно. 

компаній «RCM Україна» Остап 
Олендій, генеральний директор 
«ЕЙЧ ЕЛ БІ ЮКРЕЙН» Валерій Бон
дар, президентка ГО «Професійна 
організація аудиторів, бухгалтерів 
та викладачів ОКД», керуюча парт-
нерка аудиторської фірми «ТЕО-
АУДИТ» Наталія Парфенюк, держав-
ний аудитор Рахункової палати 
Василь Чайка, керівниця Центру 
досліджень адвокатури і права НААУ 
Ірина Василик, голова Запорізького 
відділення ВГО «Асоціація адвокатів 
України» Дмитро Майстро, дирек-
тор Київського НДІ судових експер-
тиз Максим Кисельов та його 
заступниця Олена Агапова, суд-
дя-спікерка Дарницького районно-
го суду міста Києва Марина 

По-друге, дякую за можливість долу-
читися до процесу захисту студент-
ських проєктів. Високий рівень 
команд, залученість менторів, сві-
жість ідей і навіть помилки, хвилю-
вання і колосальні зусилля зробити 
краще –це все надихає і дає сили 
працювати в бізнесі далі, адже зміна 
росте сильна і натхненна. Буду рада 
долучатися до майбутніх ініціатив.

… і враження студентів
Дарина Опанасенко,
студентка 4-го курсу  ФТМ, 
Retail Hub «Десна» 
–	 Фінал бізнес-симуляції був 

хвилюючим і довгоочікуваним, 
адже ми упродовж року готувалися 
до цієї події. Так, було складно, але 
ми прагнули докласти максимум 
зусиль для створення цікавої кон-
цепції та покращення нашого про-
єкту. Цей досвід став не тільки мож-
ливістю продемонструвати здобуті 
знання, а й надихнув на подальший 
розвиток та вдосконалення. Були 
гідні конкуренти, тому з кожним 
виступом ставало дедалі цікавіше 
дізнатися, хто ж зрештою отримає 
почесне перше місце. Однак голов-
не не перемога, а те, що ми змогли 
спробувати себе у створенні такого 
виду проєктів і набути безцінного 
досвіду.».

Тетяна Білобжицька, 
студентка 4-го курсу ФЕМП, 
Retail Hub «Голосієво»
–	 Бізнес-симуляція стала для 

мене одним із найцікавіших та вод-
ночас найскладніших предметів за 
весь період навчання. Коли ми 
запускали свій магазин, я вперше, 
хоч і в теорії, але відчула, як працює 
«внутрішня кухня» ритейлу. Це був 
справжній виклик: від постійного 
пошуку балансу між витратами і 
прибутком до спроб вирізнитися 
з-поміж конкурентів. Фінал став 
реальною перевіркою всіх знань, 

Бондаренко, представники Держав
ного некомерційного підприємства 
«Науково-практичний медичний 
реабіл ітаційно-діагностичний 
центр Міністерства охорони здо-
ров’я України» – генеральний 
директор Олег Панченко і клінічна 
психолог Анастасія Кабанцева, 
директор Інституту психології імені 
Г.С. Костюка НАПН України Олег 
Кокун та його заступниця Людмила 
Карамушка.

Своє шанування наш колектив 
висловив і завідувачці відділу соціаль-
ної психології особистості Інституту 
соціальної та політичної психології 
НАПН України Оксана Креденцер, 
голові «Всеукраїнського парламенту 
працездатних інвалідів» Володимиру 

вмінь та терпіння, які ми накопичу-
вали протягом року. І саме цей день 
показав, що всі наші зусилля були 
виправданими –знання, які ми зби-
рали по крихтах, склалися в єдину 
систему. Було дуже круто побачити 
підсумкові результати інших команд 
– я дивилася на їхні проєкти зі 
щирим захопленням і повагою, 
оскільки розуміла, яка роботи за 
цим стоїть.

Інна Павлишина,
студентка 4-го курсу ФЕМП, 
Retail Hub «Дарниця»
–	 Мене вразило, наскільки сту-

денти були підготовлені та обізнані у 
всіх деталях реалізації своїх вірту-
альних магазинів. Кожна команда 
аргументовано відповідала на запи-
тання журі, а презентації створюва-
ли ефект повного занурення в 
атмосферу кожного магазину. 
Кожний проєкт мав свою унікальну 
цінність і неповторну ідею.

Дар’я Діброва,
студентка 1-го курсу ФМТП, 
Retail Hub «Печерськ»
–	 Фінал бізнес-симуляції став для 

нашої команди яскравим підсумком 
усієї роботи. Ми продемонстрували 
злагоджену командну роботу, страте-
гічне мислення та здатність ефектив-
но діяти в умовах обмеженого часу. 
Особливо цінним стало те, що ми 
змогли реалізувати наші ідеї на прак-
тиці та показати реальний результат.

Фінал бізнес-симуляції вкотре  
підтвердив, що у ДТЕУ формуються 

сучасні бізнес-компетентності, 
народжуються інноваційні рішення 

та зростає нове покоління  
фахівців, здатних визначати  

майбутнє українського ритейлу.

Оксана Трубей,
директорка ННЦ  

бізнес-симуляції

Петровському, президенту Асоціації 
українських виробників «Морозиво і 
заморожені продукти» Ігорю 
Бартковському, першому віцепрези-
денту Всеукраїнської асоціації пека-
рів Олександру Тараненку.

Ось така поважна компанія, яку 
ми завжди раді бачити.

КОНЦЕРТ, ЯКИЙ 
НЕ МОЖЕ НЕ ВРАЖАТИ
Офіційна частина дійства посту-

пилася місцем театралізованій виста-
ві «Світло». В ній студенти конкрети-
зували історію про важливість під-
тримки, дружби, спільних мрій, що 
об’єднують нас і роблять сильніши-
ми. А саме цьому (окрім, звісно, фахо-
вих знань!) і вчить університет. 
Неймовірні номери, ефекти та автор-
ські тексти зачарували глядачів у залі.

Валентин Обрамбальський

НОВЕ ПОКОЛІННЯ РИТЕЙЛ-КОНЦЕПЦІЙ
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НАУКА

ВІТАЄМО!

Державний торговельно-економічний університет – не лише флагман економічної вищої освіти України, але й визнаний 
осередок науково-дослідної роботи та інновацій. 

У травні підписано і меморандум про співробітництво між 
ДТЕУ і ТОВ «ЛІГА ЗАКОН» – як один з кроків по реалізації про-
грами «Вища LIGA», яку підтримує Міністерство освіти і 
науки України. Його підписали ректор Анатолій Мазаракі та 
керівниця напряму співпраці із закладами вищої освіти 
Лариса Кірова.

Альону Десятко, «Відмінник освіти» 
– завідувачку кафедри міжнародно-
го, цивільного та комерційного 
права Наталію Мазаракі.

Почесною грамотою Міністер
ства освіти і науки України – профе-
сорку кафедри світової економіки 
Людмилу Кудирко, завідувачку кафе-
дри економічної теорії та конку-
рентної політики Юрія Уманціва; 
Грамотами МОН України – началь-
ницю відділу міжнародних зв’язків 
Тамару Кортукову, завідувача кафе-
дри комп’ютерних наук та інформа-
ційних систем Олега Пурського, 
професорів Миколу Пасічного 
(кафедра фінансів), Тетяну Юдіну 
(ресторанних та крафтових техно-
логій), Тетяну Янковець (маркетин-
гу); Подякою МОН України – профе-
сора кафедри фінансового аналізу 
та аудиту Володимира Гордополова, 
доцентку кафедри іноземної філоло-
гії та перекладу Юлію Дроздову, 
декана факультету економіки, 
менеджменту та психології Ольгу 
Коренюк.

Грамоти Національної академії 
педагогічних наук України вручено 

тифікації студентів за результатами 
практичної роботи з системою. Крім 
того, партнерство передбачає спри-
яння у створенні навчальних кейсів 
на основі реальних інформаційних 
потоків, що дасть змогу посилити 
практичну складову освітнього про-
цесу та підготовку конкурентоспро-
можних фахівців.

Юлія Гончарова,
декан факультету  

міжнародної торгівлі та права

Наші науковці активно досліджу-
ють актуальну, суспільно значущу 
проблематику, а результати їхніх 
досліджень займають провідне місце 
як у національному, так і світовому 
науковому дискурсі. Тож колективу 
ДТЕУ є про що звітувати в науковому 
плані. Що він і зробив до Дня науки 
2026, коли в актовій залі Конгрес-
центру відбулися урочисті заходи 
«Vivat Scientia».

Ректор Анатолій Мазаракі, віта-
ючи колег, зазначив важливість і ґрун-
товність науково-дослідної роботи 
колективу, підкреслив позитивну 
динаміку публікаційної активності, 
інтенсивність кооперації з бізнесом і 
державними інституціями в дослі-
дженнях, постійне зростання кількості 
міжнародних грантових проєктів.

Традиційно того дня відомчими 
та університетськими нагородами 
було відзначено провідних науков-
ців ДТЕУ.

Нагрудними знаками Міністер
ства освіти і науки України «За нау-
кові та освітні досягнення» – завіду-
вачку кафедри інженерії програмно-
го забезпечення та кібербезпеки 

Мета програми – розвиток ста-
лого партнерства між бізнесом та 
вишами через інтеграцію сучасного 
аналітичного цифрового інструмен-
ту LIGA360 в освітній процес. 
Сторони наголосили на важливості 
практичної підготовки студентів до 
роботи із системою LIGA360 як 
сучасним інструментом професій-
ної діяльності.

Використання платформи спри-
ятиме формуванню у здобувачів 
освіти таких ключових компетент-
ностей, як розуміння правових норм 
та їх практичного застосування, 
зокрема суспільно важливих проце-
сів та роботи з великими масивами 
структурованої інформації, розвитку 
аналітичного мислення, навичок 
ухвалення обґрунтованих рішень.

Завдяки цьому університет отри-
має доступ до повного функціоналу 
системи LIGA360 для викладачів і 
студентів, методичну і технічну під-
тримку щодо інтеграції інструменту 
в навчальні дисципліни, можливість 
проведення презентацій, май-
стер-класів і тренінгів, а також сер-

професорці кафедри менеджменту 
готульно-ресторанного бізнесу 
Мирославі Босовській, завідувачці 
кафедри публічного управління та 
адміністрування Вікторії Залізнюк.

Почесною грамотою ректора 
відзначено: «За вірність науці» – пер-
шого проректора з науково-педаго-
гічної роботи Наталію Притульську, 
«За визнання в академічному середо-
вищі» – завідувачів кафедр Тетяну 
Ткаченко (туризму та менеджменту 
креативних індустрій), Сергія 
Миронця (психології), Ігоря 
Чугунова (фінансів), «За винахідниц-
тво» – доцентів Ірину Антонюк 
(кафедра ресторанних і крафтових 
технологій), Дмитра Антюшка (това-
рознавства і фармації), Анжеліку 
Медведєву (ресторанних і крафто-
вих технологій), «За рівень цитова-
ності наукових публікацій» – завіду-
вачку кафедри менеджменту готель-
но-ресторанного бізнесу Маргариту 
Бойко, професорів Світлану 
Міщенко (кафедра фінансів), Аллу 
Охріменко (менеджменту готель-
но-ресторанного бізнесу), Тетяну 
Князєву (маркетингу), Миколу 

Цюцюру (інженерії програмного 
забезпечення та кібербезпеки), «За 
науково-видавничу діяльність» – 
завідувачів кафедр Андрія Роскладку 
(цифрової економіки та системного 
аналізу) і Діану Файвішенко (журна-
лістики та реклами), доцентку кафе-
дри публічного управління та адміні-
стрування Анастасію Ільїну, «За залу-
чення молоді до науки» – старшого 
викладача кафедри інжинірингу та 
землеустрою Владислава Гаврищука, 
доцентів Тетяну Жирову (кафедра 
інженерії програмного забезпечен-
ня та кібербезпеки), Валентину 
Жученко (туризму та менеджменту 
креативних індустрій), Юлію 
Панфілову (міжнародного, цивіль-
ного та комерційного права), Аллу 
Расулову (менеджменту готель-
но-ресторанного бізнесу), Сергія 
Савлука (банківської справи), Ганну 
Шведову (правового забезпечення 
безпеки бізнесу).

Листом подяки ректора відзна-
чено: «За сприяння інтеграції ДТЕУ у 
світовий дослідницький простір» – 
завідувача кафедри адміністратив-
ного, фінансового та інформаційно-

го права Тараса Гуржія, професора 
кафедри товарознавства та митної 
справи Тараса Караваєва, доцентів 
Ірину Гончарову (кафедра товароз-
навства і фармації), Оксану 
Кам’янецьку (світової економіки) і 
Ларису Лебедєву (економічної теорії 
та конкурентної політики); «За 
синергію науки і бізнесу» – завідува-
ча кафедри менеджменту Сергія Бая, 
доцентів Ольгу Салімон (кафедра 
менеджменту готельно-ресторанно-
го бізнесу) і Оксану Трубей (еконо-
міки та фінансів підприємства); «За 
особисті наукові досягнення» – про-
фесорку кафедри фінансів Світлану 
Волосович, доцентів Любов Васили
шину (кафедра маркетингу), Воло
димира Комаху (товарознавства та 
митної справи), Світлану Семенову 
(обліку та оподаткування), Юлію 
Туніцьку (міжнародного менеджмен-
ту), старшого викладача кафедри 
економічної теорії та конкурентної 
політики Олександра Журбу.

А щоб цьогорічний День науки 
запам’ятався ще більше, після офі-
ційної частини студенти кожного 
факультету подарували присутнім 
неймовірні хореографічні та вокаль-
ні номери, які доповнили атмосферу 
творчості й згуртованості.

Анжеліка  Герасименко,
проректор з науково-педагогічної  
роботи та міжнародних зв’язків, 

VIVAT SCIENTIA 2026:  
ЗДОБУТКИ ДТЕУ ДО ДНЯ НАУКИ

ДБАЮЧИ ПРО ЦИФРОВІ ­
КОМПЕТЕНТНОСТІ

ДОЛУЧИЛИСЯ ДО ІНІЦІАТИВИ ПОСОЛЬСТВА КІПРУ

тянтиноса Левендіса, втраченої 
внаслідок окупації росіянами Марі
уполя. Це засвідчило високий рівень 
солідарності й готовність Республіки 
Кіпр сприяти відновленню науко-
во-освітнього потенціалу україн-
ських вишів.

Ця подія в київському фронт-
офісі МДУ перетворилася на потуж-
ну дипломатичну платформу. Крім 
посольства Кіпру, захід об’єднав 
представників дипломатичного кор-

«Формування доходів Державного 
бюджету України в умовах воєнно-
го стану», яку молода дослідниця 
виконала на кафедрі фінансів під 
керівництвом професорки 
Людмили Козарезенко. На розгляд 

Більшість переданих видань – це 
унікальна грецька та англомовна 
література, присвячена історії, полі-
тичним процесам та мистецтву 
Кіпру, що відкриває нові горизонти 
для дослідників.

Ініціатива Надзвичайного і Пов
новажного Посла Республіки Кіпр в 
Україні Михаліса Фірілласа щодо 
передання книжкового фонду стала 
визначальною у відродженні Бібліо
теки елліністичних студій імені Кос

За результатами ІІ етапу 
Всеукраїнського конкурсу студент-
ських наукових робіт з фінансів 
студентка ФФО Анастасія Бондар, 
нагороджена дипломом ІІІ ступеня. 
Так відзначена її наукова робота 

пусу Греції, Латвії, Румунії, Болгарії, 
Чехії, Нідерландів і Словенії.

Ректор ДТЕУ Анатолій Мазаракі 
наголосив на важливості таких дипло-
матичних жестів для академічної спіль-
ноти. Підтримка амбасади Кіпру є взір-
цем того, як культурна дипломатія 
може справді впливати на відновлення 
інтелектуального капіталу України.

Тамара Кортукова,
начальниця відділу  

міжнародних зв’язків

галузевої конкурсної комісії 
надійшло 108 студентських науко-
вих робіт із 44 вишів України. Для 
участі ж у підсумковій науко-
во-практичній конференції було 
рекомендовано лише 30.

Ректор Анатолій Мазаракі взяв участь у масштабній акції, ініційованій Посольством 
Республіки Кіпр в Україні, – урочистій церемонії передавання книжкового фонду Маріуполь
ському державному університету. 

ВОЄННИЙ СТАН І ДОХОДИ ДЕРЖБЮДЖЕТУ
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СВЯТО В ДОМІ СПРАВИ ДЕРЖАВНІ

ОСОБИСТИЙ ПРИКЛАД

На завершення тижня факультету фінансів та обліку відбулося віншування ФФО – «DF FFO: 
Mission Operation Financial Freedom». 

ДТЕУ гостинно зустрів вихованців Міжнародного дитячого центру «Артек», які взяли участь у 
Дні гостинності й стали гостями Дня факультету фінансів та обліку. 

У менеджменті, як і в сучасному бізнесі загалом, усі процеси є 
взаємопов’язаними, а технологічні зміни дедалі більш активно 
впливають на підходи до управління людьми, розвитку команд 
та формування лідерства. Саме цим актуальним питанням 
була присвячена зустріч другокурсників ФТМ та ФЕМП у межах 
вивчення навчальної дисципліни «Менеджмент» з сертифікова-
ним коучем, бізнес-тренером і психологом з великим практич-
ним досвідом Романом Сторчаком.

історію одного пограбування, яке 
завершилося… порожнім сейфом. 
Ми побачили непрості історії життя 
кожного учасника команди, котра 
вирішила реалізувати дуже амбіцій-
ний план. Були секрети, стратегія, 
прагнення свободи та самореалізації 
і фінал, який став неочікуваним! І 
головним нашим ресурсом стали не 

Гості відвідали кілька змістовних 
заходів, спрямованих на ознайом-
лення з різними професійними 
напрямами. Зокрема, долучилися до 
майстер-класів «Інструменти громад-
ського впливу на формування дер-
жавної політики», «Подорожі, спорт, 
креатив: як поєднати хобі та профе-
сію», «Готельно-ресторанна магія 5*: 
як продати враження» та «Як запобіг-
ти стресу при складанні НМТ».

роботи в апараті парламенту. До нав-
чання були залучені як фахівці Апарату 
ВРУ, так і експерти та провідні викла-
дачі ДТЕУ. Вони приділили особливу 
увагу практичним аспектам роботи і 
командній взаємодії.

Альона Онищенко,
заступниця директора  

Центру підвищення  
кваліфікації ІВК

та вміння ефективно працювати в 
умовах постійних змін.

Пан Роман поділився практични-
ми прикладами сучасного командно-
го лідерства, розповів про виклики 
управління в умовах цифрової тран-
сформації та наголосив на важливості 
безперервного професійного розвит-
ку як необхідної умови досягнення 
особистісних цілей. Тож зустріч стала 
для студентів не лише джерелом акту-
альних знань, а й потужним мотива-
ційним імпульсом до професійного 
самовдосконалення та усвідомлення 
важливості сучасного лідерства в умо-
вах технологічних змін.

Сергій Бай,
професор кафедри менеджменту

Ірина Миколайчук,
доцентка кафедри

До Конгрес-центру університету, де 
проходив День факультету, завітали 
представники ректорату, викладачі, сту-
денти, випускники, партнери освітніх 
програм, колеги з інших факультетів та 
структурних підрозділів. Було і чимало 
потенційних абітурієнтів, які того дня 
відвідали День вступника ДТЕУ.

Вітаючи присутніх, ректор 
Анатолій Мазаракі зазначив: на 
факультеті вже не одне десятиліття 
навчають фаху, якому понад п’ятсот 
років, зауважив на славній історії 
ФФО, його потужних наукових шко-
лах і потенційних можливостях.

Згадали і про випускників та 
системне формування професіоналів 
для фінансової, обліково-аналітичної 
та аудиторської діяльності в Україні, 
чимало з яких були нашими гостями. 
Хоча називати їх гостями було б 
неправильним, адже факультет, як би 
він не називався в ході реорганізацій, 
– це домівка їхньої молодості.

До привітань доєдналися голова 
наглядової ради ДТЕУ – директорка 
Інституту демографії та соціальних 
досліджень імені Михайла Птухи 
Елла Лібанова і начальниця ГУ 
Державної податкової служби 
України у місті Києві, випускниця 
факультету Інна Якушко. Декан Тетяна 
Канєва подякувала колективу, ректо-
рату, партнерам та студентам за нео-
ціненний внесок у розвиток ФФО.

А на сцені, у форматі театралізо-
ваної вистави, студенти показали 

Для них було організовано піз-
навальні зустрічі, інтерактивне 
спілкування зі студентами і викла-
дачами, що сприяло відкритому діа-
логу та емоційному розвантажен-
ню. Артеківці із захопленням слуха-
ли розповіді першокурсників про 
навчання в університеті, роботу 
спортивних секцій, організацію 
дозвілля та умови проживання в 
гуртожитках.

Інститут вищої кваліфікації ДТЕУ 
розпочав навчання для новопризна-
чених працівників Апарату Верховної 
Ради України за спеціальною профе-
сійною (сертифікатною) програмою. 
Вона поєднала дистанційний та 
очний формати і була спрямована на 
формування ключових професійних, 
управлінських і цифрових компетент-
ностей, потрібних для ефективної 

Студенти дізналися про сучасні 
виклики, які постають перед фахів-
цями в умовах стрімкого розвитку 
штучного інтелекту та цифрових 
технологій. Особливу увагу було 
приділено питанням майбутнього 
професій, сучасного лідерства, сут-
ності та значення самолідерства в 
успішній кар’єрі, розвитку гнучких 
навичок та компетентностей, що 
визначатимуть професійний успіх 
молоді найближчими роками. У про-
цесі активного діалогу зі спікером 
студенти визначили ключові цінно-
сті та навички, які набувають осо-
бливого значення в епоху активного 
впровадження штучного інтелекту в 
бізнес: емоційний інтелект, аналі-
тичне мислення, креативність та 
адаптивність, комунікаційні навички 

гроші, а час. Цінувати варто кожну 
хвилину життя, людей, які поруч, а 
також треба жити без масок! Це і є 
яскраве та переконливе нагадування.

Родина ФФО дякує за підтримку 
та продовжує працювати на славу 
університету, науки й України!

Надія Пелешко, 
заступниця декана ФФО

Атмосферності заходу додала 
яскрава концертна програма у вико-
нанні студентів ФФО, що створила 
святковий настрій і залишила пози-
тивні враження, та ФЕМП, які постій-
но супроводжували юних гостей. А 
приємним завершенням зустрічі 
стало дружнє спілкування в універси-
тетському кафе «Венеція».

Оксана Назаренко,
директорка Центру  

розвитку кар’єри

ЦІНУВАТИ КОЖНУ ХВИЛИНУ

«АРТЕК» І АРТЕКІВЦІ – В ДТЕУ

НАВЧАЄМО ПРАЦІВНИКІВ 
АПАРАТУ ПАРЛАМЕНТУ

ЛІДЕРСТВО В ЕПОХУ 
ШТУЧНОГО ІНТЕЛЕКТУ ­

ТА ТЕХНОЛОГІЧНИХ 
ІННОВАЦІЙ
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ОПАНОВУЮЧИ ФАХ

САМ СОБІ СОМЕЛЬЄ

СТИПЕНДІАТ КАБМІНУ

ПСИХОЛОГОМ МОЖНА СТАТИ  
ЛИШЕ НА ПРАКТИЦІ

ГОСТИННЕ «СІЛЬПО»

Та найприємнішою частиною 
заняття стала дегустація різних зраз-
ків ігристих вин: присутні навчалися 
порівнювати вина за кольором, аро-
матом, перляжем і смаком, вивчали 
правильну температуру подавання, 
розбирали види келихів для подачі 
та їхній вплив на сприйняття напою, 
підбирали гастрономічні поєднання 
з різними стилями ігристих вин. 
Також вони отримали практичні 
рекомендації щодо вибору вина в 
магазині: як читати етикетку, визна-
чати стиль напою, орієнтуватися у 
класифікаціях та обирати якісний 
продукт без допомоги консультанта. 
Як результат, цей майстер-клас роз-
ширив знання молоді у сфері винної 
культури, сприяв набуттю базових 
навичок професійної дегустації та 
розумінню особливостей ігристих 
вин різних країн світу.

Учасники ознайомилися з 
основними стилями та особливос-
тями ігристих вин різних країн 
світу, зокрема технологіями їх 
виробництва: класичним методом 
вторинного бродіння у пляшці, а 
також резервуарним методом 
(метод Шарма). Мова йшла про 
етапи виробництва, особливості 
витримки вина на осаді та її вплив 
на аромат, структуру і смак напою. 
Окрему увагу приділили сортам 
винограду, які використовують для 
виробництва ігристих вин, а також 
впливу теруару, кліматичних умов 
регіонів вирощування на характер 
напою. Студенти розглянули осо-
бливості ігристих вин з Італії, 
Іспанії, Німеччини та України, їхню 
стилістику, рівень кислотності, 
ароматичний профіль і культуру 
споживання.

У межах навчального курсу «Сомельє» від навчально-виробничо-
го центру Rest.Art.Kitchen на кафедрі ресторанних і крафтових 
технологій, в атмосферній аудиторії ресторанного сервісу, 
відбувся практичний майстер-клас «Ігристі вина світу», віце-
президентки Асоціації сомельє України Наталії Вілінської. 

Практико орієнтоване навчання було, є і залишатиметься фундаментом підготовки май-
бутніх фахівців та ключем до їхньої успішної інтеграції у професійне середовище. Тож з цією 
метою для майбутніх психологів – першокурсників ми організували виїзне заняття з дисци-
пліни «Загальна психологія» у денний центр соціально-психологічної підтримки постражда-
лих від домашнього насильства.

Опановуючи мистецтво підприємництва, логістики та електронної торгівлі, студенти, які 
навчаються за освітніми програмами «Логістика та управління ланцюгами постачання», 
«Торговельний бізнес» та «Економіка торгівлі», разом із викладачами кафедри логістики та 
торговельного бізнесу відвідали два магазини торговельної мережі «Сільпо» – в ТРЦ «Квадрат» 
та на Дарницькому бульварі.

Виїзний формат навчання допо-
міг студентам краще зрозуміти 
складність, відповідальність та соці-
альну значущість обраної професії. 
А безпосереднє спілкування з прак-

та дотримуються вимоги до умов 
зберігання.

Окрему увагу було приділено 
питанням працевлаштування, про-
ходження практики, вимогам до 
працівників, умовам праці, розвит-
ку команд, корпоративній культурі 
та соціальній відповідальності біз-
несу. Представники магазину діли-
лися власним професійним досві-
дом та розповідали про можливо-
сті кар’єрного зростання у сучас-
ному ритейлі.

Такі виїзні заняття є важливою 
складовою практико орієнтованої 
підготовки майбутніх фахівців, 
адже дають змогу поєднати теоре-

Програма перебування була мак-
симально насиченою. Студенти озна-
йомилися з роботою закладу зсере-
дини, дізналися про ключові принци-
пи функціонування центру та специ-
фіку надання психологічної допомо-
ги постраждалим у реальних умовах. 
У межах професійної дискусії за 
темою «Загальна характеристика 
афективної сфери особистості» від-
булося обговорення афективних ста-
нів через призму кризової психології. 
Завершальним етапом став тренінг 
«Це не любов: як відрізнити турботу 
від контролю», під час якого першо-
курсники вчилися розрізняти здорові 
прояви уваги від психологічного 
тиску та маніпуляцій, що є критично 
важливим для ідентифікації домаш-
нього насильства на ранніх етапах.

Перше виїзне заняття – у магази-
ні «Сільпо» на Воскресенському про-
спекті: гостей ознайомили із загаль-
ною організацією роботи магазину, 
його відділами, особливостями 
обслуговування покупців і взаємоді-
єю працівників у процесі щоденної 
роботи. Особливу зацікавленість 
викликала робота відділу інтернет-за-
мовлень – Darkstore: специфіка при-
ймання, комплектація та підготовка 
онлайн-замовлень, організація робо-
ти команди, дотримання стандартів 
якості, швидкість оброблення замов-
лень і роль цифрових сервісів у роз-
витку сучасного ритейлу.

А в «Сільпо» вишуканого форма-
ту, що на Дарницькому бульварі, сту-
денти ознайомилися з особливостя-
ми роботи сучасного магазину, орга-
нізацією розміщення різних товар-
них зон, побудовою клієнтського 
маршруту та функціонуванням відді-
лів свіжих продуктів, кулінарії, гас-
трономії, м’ясного та пекарського 
виробництва. Вельми корисною для 
гостей з ДТЕУ стала можливість від-
відати підсобні та складські примі-
щення, де вони побачили, як органі-
зовано зберігання м’яса, риби, ово-
чів, непродовольчих товарів, як під-
тримується необхідний рівень запа-
сів, забезпечується якість продукції 

Здобувач освітньо-наукового ступеня доктор філософії кафедри маркетингу 
Олександр Каркушка став стипендіатом Кабінету Міністрів України та отримувати-
ме академічну стипендію у 2026/2027 навчальному році. 

Це – визнання наукових досягнень, професійної активності та наполег-
ливої праці нашого молодого науковця, який бере активну участь у різнома-
нітних міжнародних програмах академічної мобільності, наукових заходах 
та освітніх ініціативах.

Наш кор.

тиками сприяло поглибленню знань 
та формуванню перших професій-
них компетентностей.

Ірина Мостова,
заступниця декана ФЕМП

тичні знання з реальними біз-
нес-процесами, побачити роботу 
сучасних торговельних підпри-
ємств зсередини та краще зрозумі-
ти специфіку майбутньої професій-
ної діяльності. Маємо надію на про-
довження конструктивної співпра-
ці, нові спільні освітні ініціативи та 
розширення можливостей для 
практичної підготовки студентів у 
сфері торгівлі, логістики, підприєм-
ництва й електронної комерції.

Анастасія Артьомова,
доцентка кафедри логістики 

та торговельного бізнесу,
Олексій Становий,

асистент кафедри

ЗНАЙ НАШИХ!

Піцайоло кафе Pesto Євген Коханн 
поділився професійним досвідом 
роботи з тістом, особливостями випі-
кання у дров’яній печі та сучасними 
підходами до приготування виробів. 
Компанію йому склала доцентка кафе-
дри ресторанних і крафтових техно-
логій Анжеліка Медведєва.

Учасники готували піцу, хачапурі та 
солодку фокачу. Особливу увагу, як і 
заявлялося, було приділено випіканню 
в дров’яній печі, адже для більшості це 
був перший практичний досвід роботи 
з таким обладнанням. У процесі роботи 
вивчали температурні режими, особли-
вості розпалювання та підтримання 

стабільної температури. Випікання від-
бувалося  за температури близько 
400°C, що забезпечує швидке та рівно-
мірне випікання виробів, збереження 
текстури тіста, аромату та характерно-
го смаку страв. Тож воркшоп став про-
стором професійних експериментів та 
адаптації технологічних процесів до 
особливостей обладнання. Учасники 
навчалися (і таки навчилися!) правиль-
но розподіляти температуру в печі, 
контролювати інтенсивність вогню та 
визначати оптимальний час випікання 
для кожного виробу.

Вікторія Ждан,
директорка Rest.Art.Kitchen

МИСТЕЦТВО ВОГНЮ І ТІСТА
У навчально-виробничому центрі Rest.Art.Kitchen відбувся 
майстер-клас «Пекарське мистецтво. Піч на дровах», що 
об’єднав студентів, викладачів та, власне всіх охочих, які 
прагнуть поглибити знання у цій царині.
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ПРОФЕСІЙНА РЕАЛІЗАЦІЇ ­
В ДЕРЖАВНОМУ СЕКТОРІ

ПАРТНЕРСТВО ЗВАНІ ГОСТІ

ДТЕУ уклав договір про співпрацю з Українським національним офісом інтелектуальної власності 
та інновацій (УКРНОІВІ) та підписав меморандуми про партнерство з УКРНОІВІ та Київською 
міською організацією Всеукраїнського громадського об’єднання «Союз юристів України». Майбутні правники з ДТЕУ днями мали змогу поспілкуватись 

з представниками департаменту міжнародного права та 
міжнародно-правової протидії агресії Міністерства закор-
донних справ України.

Під час візиту до ДТЕУ представників Міністерства соціаль-
ної політики, сім’ї та єдності України на чолі із заступни-
цею Міністра з питань євроінтеграції Ілоною Гавронською 
відбулася зустріч з адміністрацією університету, студента-
ми та випускниками ДТЕУ.

ДТЕУ уклав договір про співпрацю з Українським національним офісом інтелектуальної власності 
та інновацій (УКРНОІВІ) та підписав меморандуми про партнерство з УКРНОІВІ та Київською 
міською організацією Всеукраїнського громадського об’єднання «Союз юристів України». 

саних документів стане формування 
спільних центрів експертизи та ана-
літики, здатних оперативно реагува-
ти на виклики цифрової економіки й 
інноваційного розвитку України.

А начальниця департаменту 
Академії інтелектуальної власності 
УКРНОІВІ Ольга Кулініч запевнила: 
співпраця з ДТЕУ дає змогу системно 
інтегрувати сучасні курси з права 
інтелектуальної власності, трансфе-
ру технологій і правового забезпе-
чення інновацій до бакалаврських, 
магістерських та PhD-програм уні-
верситету, розвивати спільні програ-
ми підвищення кваліфікації для 
практикуючих юристів.

Начальник Центру розвитку 
права інтелектуальної власності 
УКРНОІВІ Оксана Кашинцева наго-
лосила: співпраця з ДТЕУ відкриває 
можливості для залучення здобува-
чів вищої освіти до реальних кейсів 
у сфері захисту прав інтелектуальної 
власності, участі в експертно-аналі-
тичних дослідженнях, підготовці 
правових позицій та рекомендацій 
для органів державної влади й бізне-
су. Центр, який вона очолює, гото-
вий стати майданчиком для апроба-
ції інноваційних освітніх форматів 
– від клінічних занять і moot court 
до спільних аналітичних звітів і 
policy paper у сфері правового регу-

0371 про ратифікацію Конвенції 
щодо створення Міжнародної ком-
пенсаційної комісії для України. Ця 
комісія є другим (після Реєстру збит-
ків) компонентом міжнародного 
механізму відшкодування збитків, 
заподіяних агресією рф, який має 
забезпечити механізм відшкодуван-
ня збитків, завданих Україні внаслі-
док збройної агресії.

А випускниця факультету міжна-
родної торгівлі та права ДТЕУ 
Олександра Корчевна, яка нині пра-
цює в цьому департаменті, поділилася 
зі студентами власним професійним 
досвідом, ознайомила їх з можливос-
тями стажування та перспективами 
працевлаштування в МЗС України.

 Юлія Тищенко,
заступниця декана  

факультету міжнародної  
торгівлі та права

чення молодих фахівців до реаліза-
ції соціальних ініціатив.

Студенти також дізналися більше 
про структуру та основні напрями 
роботи Мінсоцполітики. Директорка 
департаменту міжнародного співро-
бітництва та євроінтеграції Анна 
Дмитренко розповіла про реалізацію 
державної євроінтеграційної політи-
ки та європейські стандарти у сфері 
соціального захисту, підтримки 
сімей, внутрішньо переміщених осіб, 
безбар’єрності. Окремою темою 
зустрічі стали можливості стажуван-
ня та працевлаштування для студен-
тів і випускників. Випускниця ДТЕУ, а 
нині головна спеціалістка відділу з 
питань розбудови мережі єдності 
Юлія Богослов спинилась на актуаль-
них вакансіях, вимогах до молодих 
спеціалістів та перспективах кар’єр-
ного розвитку в сфері державного 
управління і соціальної політики.

Юлія Гончарова,
декан факультету  

міжнародної торгівлі та права

дипломатії – від перших кроків до 
ключових етапів кар’єри, говорив про 
сучасні виклики, з якими стикаються 
українські дипломати в умовах повно-
масштабної війни. Молодь активно 
цікавилася питаннями побудови 

Це закріпило новий етап страте-
гічної взаємодії ДТЕУ з профільними 
інституціями у сфері права інтелек-
туальної власності та юридичної 
практики.

Метою їх підписання є розвиток 
довгострокового партнерства з під-
готовки фахівців за спеціальностями 
«Право» та «Міжнародне право», 
посилення практико орієнтованої 
складової освітніх програм, об’єд-
нання наукового й практичного 
потенціалу сторін для спільної реалі-
зації освітніх, наукових, інновацій-
них та експертно-аналітичних про-
єктів. Передбачено організацію 
практичної підготовки і стажувань 
здобувачів вищої освіти, спільне 
проведення наукових і науко-
во-практичних заходів, розроблен-
ня та оновлення освітніх програм із 
урахуванням сучасних потреб ринку 
праці та правозастосовної практики 
у сфері інтелектуальної власності.

Директор УКРНОІВІ Олена 
Орлюк зауважила: підписання дого-
вору про співпрацю та меморандуму 
про партнерство з ДТЕУ стало логіч-
ним продовженням багаторічної 
синергії науковців, освітян та іннова-
торів. УКРНОІВІ зацікавлений у фор-
муванні покоління юристів, які одна-
ково впевнено почуваються і в акаде-
мічному середовищі, і в реальному 
секторі економіки, розуміють міжна-
родні стандарти охорони інтелекту-
альної власності та вміють застосову-
вати їх у практичній діяльності. А 
ДТЕУ демонструє високий рівень під-
готовки здобувачів і має потужну нау-
кову школу у сфері права. Це створює 
сприятливі умови для реалізації 
спільних освітніх програм, літніх 
шкіл, тренінгів і дослідницьких про-
єктів щодо інтелектуальної власності 
та інновацій. Вона висловила переко-
нання, що підсумком реалізації підпи-

Директор департаменту Антон 
Кориневич ознайомив студентів з 
діяльністю МЗС України, особливостя-
ми функціонування дипломатичної 
служби та основними напрямами 
роботи департаменту. Особливу увагу 
приділено питанням правового опору 
збройній агресії рф, завданням депар-
таменту з використанням міжнародно-
го права в захисті національних інтере-
сів держави. Спікер розповів студентам 
про роботу над створенням Спеціаль
ного трибуналу щодо злочину агресії 
проти України: угоду між Україною та 
Радою Європи про створення 
Спеціального трибуналу вже підписали 
36 держав та Європейський Союз.

Також було відзначено ще один 
напрямок – створення Міжнародної 
компенсаційної комісії для України. 
Верховна рада України 30 квітня 
2026 року ухвалила законопроєкт № 

Учасники обговорили ключові 
напрями діяльності міністерства, 
сучасні виклики соціальної політи-
ки та можливості професійної реа-
лізації молоді в державному секторі. 
Ректор Анатолій Мазаракі розповів 
про Центр ментального здоров’я та 
психофізіологічної експертизи 
ДТЕУ – сучасний експертний про-
стір для підтримки та відновлення 
ментального здоров’я особистості 
через науково обґрунтовані підхо-
ди, надання доступних та ефектив-
них послуг.

Представники міністерства поін-
формували про Центри єдності 
українців «Unity Hub Ukraine». У 
Берліні такий центр уже став своє-
рідним магнітом для українців, які 
звертаються як за консультаціями, 
так і для підтримання зв’язку з 
Україною. Директор департаменту 
політики з питань збереження зв’яз-
ку з українцями за кордоном Діана 
Ашурова наголосила на важливості 
міжсекторальної співпраці та залу-

ДТЕУ та Дипломатична академія 
України імені Геннадія Удовенка при 
МЗС України провели двосторонню 
зустріч для пролонгації раніше укла-
деного меморандуму про співпрацю. 
Ректор Анатолія Мазаракі та дирек-
тор ДАУ імені Геннадія Удовенка 
Надзвичайний і Повноважний Посол 
Ігор Осташ підтвердили наміри щодо 
проведення досліджень з актуальних 
питань міжнародних відносин та зов-
нішньої торгівлі, а також реалізації 
тренінгів, семінарів і майстер-класів з 
обміну кращим досвідом у сфері 
дипломатії.

Ігор Осташ у форматі жвавого 
діалогу зустрівся зі студентами освіт-
ніх програм «Міжнародна економіка» і 
«Міжнародні відносини та економічна 
дипломатія», розповів про свій шлях у 

лювання інтелектуальної власності. 
Голова Київської міської органі-

зації ВГО «Союз юристів України» 
Віктор Ковальський зазначив: з під-
писанням меморандуму про парт-
нерство започатковано системну 
співпрацю між академічною спіль-
нотою ДТЕУ та юристами столиці. 
Він акцентував на тому, що КМО 
СЮУ зацікавлена в активному долу-
ченні студентів і викладачів універ-
ситету до професійних дискусій, 
громадських ініціатив і правопро-
світницьких проєктів, спрямованих 
на утвердження верховенства права.

Резюмуючи, ректор Анатолій 
Мазаракі підкреслив: підписання 
вище згаданих договору та мемо-
рандумів відповідає стратегічному 
курсу ДТЕУ на поглиблення взаємо-
дії з провідними інституціями у 
сфері права та інновацій. Наш уні-
верситет послідовно розвиває прак-
тико орієнтовану юридичну освіту, 
спрямовану на потреби національ-
ного та міжнародного ринку праці, і 
саме такі партнерства гарантують 
високу якість підготовки майбутніх 
правників.

Тарас Гуржій,
завідувач кафедри  

адміністративного,
фінансового  

та інформаційного права

кар’єри у дипломатичній сфері та які 
навички є визначальними для успіш-
ної роботи дипломата.

Ганна Дугінець,
завідувачка кафедри  

світової економіки

ВІДПОВІДНО ДО СТРАТЕГІЧНОГО КУРСУ ДТЕУ МЗС УКРАЇНИ – 
В ГОСТЯХ У ДТЕУ

ЯК СТАТИ ДИПЛОМАТОМ



7№4 (232) 30 травня 2026 року

ГОСТЬОВІ ЛЕКЦІЇ

чив основні цілі суб’єктів угод злиття 
та поглинання, здійснив аналіз 
їхнього впливу на стан конкуренції, 
проаналізував галузеві аспекти укла-
дання угод, визначив ризики моно-
полізації ринків.

Особливу увагу він приділив роз-
гляду конкретних кейсів із практики 
реалізації угод з концентрації капіта-
лу компанією «Метінвест» – міжна-
родної вертикально інтегрованої 
групи компаній, до складу якої вхо-
дять видобувні та металургійні під-
приємства в Україні, Європі та США. 
«Метінвест» контролює увесь вироб-
ничий ланцюжок – від видобутку 
руди й вугілля до виробництва 
напівфабрикатів і готової продукції, 
а мережа торговельно-сервісних 
представництв, а також центрів охо-
плює понад 80 країн світу.

Слухачі мали нагоду почути 
змістовні відповіді на велику кіль-
кість запитань щодо практики реалі-
зації угод з концентрації капіталу в 
Україні та світі в умовах глобальної 
конкуренції, перспектив зростання 
інвестиційної привабливості україн-
ської економіки у контексті повоєн-
ного відновлення, можливостей пра-
цевлаштування студентів ДТЕУ в 
компанії «Метінвест».

ПРО МЕБЛІ 
І ПОЛІТИКУ 
«ГРЕЙД-ПЛЮС»

«Як будувати та масштабувати 
виробничо-торговельний бізнес: 
досвід компанії «Грейд-Плюс» – 
такою була тематика гостьової лек-
ції від комерційного директора 
компанії «Грейд-Плюс» Володимира 
Ляховського, що відбулася у SUTE 
HUB. З нашим університетом 
«Грейд-Плюс» пов’язують тривалі та 
міцні партнерські зв’язки. Тут успіш-
но будують кар’єру випускники 
ДТЕУ.

Пан Володимир розкрив сучасні 
тенденції розвитку світового ринку 
меблів, визначив вектори його функ-
ціонування в умовах глобальної 
макроекономічної нестабільності, 

ЛЮДСЬКИЙ 
КАПІТАЛ УКРАЇНИ: 
ВТРАТИ ВНАСЛІДОК ВІЙНИ 
І ПЕРСПЕКТИВИ 
ПОВОЄННОГО 
ВІДРОДЖЕННЯ

Цикл гостьових лекцій у травні 
розпочався зустріччю з директор-
кою Інституту демографії та дослі-
джень якості життя імені Михайла 
Птухи НАН України, голови наглядо-
вої ради ДТЕУ Еллою Лібановою.

Її темою став «Людський капітал 
України: втрати внаслідок війни і 
перспективи повоєнного відроджен-
ня». Були розглянуті питання демо-
графічної кризи та міграції, визначе-
ні чинники повернення українців та 
їх родин на Батьківщину, виокремле-
ні ризик «другої хвилі» еміграції 
після відкриття кордонів для чолові-
ків та загроза остаточного закрі-
плення українських родин за кордо-
ном. Мова йшла і про стратегію ком-
пенсації демографічних втрат, необ-
хідність створення нових економіч-
них центрів у західних регіонах та 
підтримку міст-метрополісів як 
головних хабів для утримання тала-
новитої молоді. 

Наша гостя наголосила на важ-
ливості трансформації національної 
єдності з моделі «проти спільного 
ворога» в модель «за спільний розви-
ток», що включає подолання соці-
альних дистанцій між різними гру-
пами населення. Відновлення люд-
ського капіталу можливе лише за 
умови консолідованих дій держави, 
бізнесу та громадянського суспіль-
ства. І ключовим пріоритетом має 
стати створення умов, за яких 
Україна буде конкурентоспромож-
ною на глобальному ринку праці та 
якості життя.

Наш кор.

КОНЦЕНТРАЦІЯ КАПІТАЛУ: 
ДОСТУПНО ТА ЗАХОПЛИВО 
ПРО ФУНДАМЕНТАЛЬНІ 
ВЕКТОРИ РОЗВИТКУ 
ЕКОНОМІКИ

Стало доброю традицією запро-
шувати фахівців найвищого рівня 
для виступів перед студентами ДТЕУ 
в межах функціонування наукових 
клубів «Конкуренція ХХІ століття» та 
«Синергія галузевих ринків». Отож, 
Дмитро Гальчинський, керівник 
практики супроводження корпора-
тивних угод та інтелектуальної влас-
ності холдингу «Метінвест», висту-
пив з гостьовою лекцією на тему 
«Концентрація капіталу: регуляторні 
вимоги та можливості для розвитку 
корпоративного підприємництва». 
Він окреслив загальні вимоги до 
здійснення угод, через які реалізу-
ється концентрація капіталу, визна-
чив напрями їх проведення, зазна-

вказав на місце і роль на ринку укра-
їнських виробників. Лектор поділив-
ся зі студентами інформацією про 
те, що компанія виробляє широкий 
асортимент кухонних, житлових 
меблів та меблів для ванних кімнат. 
Виробничі потужності «Грейд-Плюс» 
розташовано на двох фабриках, які 
оснащені найсучаснішим обладнан-
ням провідних світових виробників. 
Компанія є одним з лідерів на ринку 
меблів Східної Європи, що презен-
тує свою продукцію в Україні, а 
також експортує в десятки країн 
Європи, Північної Америки, Африки, 
Азії та Австралії.

Наш гість наголосив: постійне 
вдосконалення є основним девізом 
«Грейд-Плюс», а засади її підприєм-
ницької філософії становить прин-
цип, відповідно до якого компанія 
може досягати власної мети лише 
через призму сприяння розвиткові 
бізнесу її ділових партнерів. 
Захопливими виявилися конкретні 
приклади того, як «Грейд-Плюс» роз-
виває бізнес-стратегії в мінливому 
зовнішньому середовищі, реагує на 
низку сучасних викликів, зумовле-
них воєнним станом, макроеконо-
мічною нестабільністю, ускладнен-
ням логістичних маршрутів, перебо-
ями в електропостачанні, деформа-
цією ринку праці тощо.

Було цікаво і пізнавально. Тож і 
не дивно, що наприкінці зустрічі 
пролунало чимало запитань від слу-
хачів: обговорили низку питань, що 
стосуються можливостей, які забез-
печує цифровізація економічних 
процесів, перспектив активного 
використання штучного інтелекту, 
що засвідчило високий рівень підго-
товки здобувачів університету. 
Студенти дізналися про можливості 
стажування та працевлаштування в 
цій одній з найвідоміших україн-
ських меблевих компаній.

Юрій Уманців,
завідувач кафедри  
економічної теорії

та конкурентної політики, 
Діана Шкуропадська,

доцентка кафедри

ДЕКОДУВАННЯ ІНФЛЯЦІЇ: 
ЩО МИ ЗНАЄМО 
І ЩО ЗАЛИШАЄТЬСЯ 
ТАЄМНИЦЕЮ
Студентам англомовної бака-

лаврської програми «Фінансовий 
бізнес» (спеціальність «Фінанси, бан-
ківська справа, страхування та фон-
довий ринок») та їхнім колегам з 
Вінницького торговельно-економіч-
ного інституту ДТЕУ запам’яталася 
відкрита лекція, яку англійською 
мовою провів начальник відділу 
досліджень департаменту монетар-
ної політики та економічного аналі-
зу НБУ Олександр Фарина.

Він приділив увагу сутності 
інфляції, причинам її виникнення та 
практичним засадам регулювання в 
Україні й інших країнах світу. Слухачі 
ознайомилися з історичними осо-
бливостями розвитку цього явища – 
від періоду Великої депресії й до 
сьогодення, дослідили вплив різних 
економічних індикаторів на інфля-
ційні процеси. А що тема була справ-
ді цікавою, засвідчили і численні 
запитання викладачів і студентів 
щодо прогнозного рівня інфляції в 
Україні та інструментів, які вико-
ристовує НБУ для її зниження. Дай 
Боже, щоб інфляція подалі обходила 
українські реалії!..

Лідія Белянко,
доцентка кафедри  
банківської справи

ХОЧЕШ УСПІХУ 
У РІЗНИХ СФЕРАХ?

У ДТЕУ, за сприяння кафедри 
журналістики та реклами, відбулася 
офлайн-лекція «Кіно, креатив, біз-
нес, спорт: як досягати успіху у різ-
них сферах» від Дмитра Чорного та 
Олени Котовської.

Дмитро Чорний — бізнесмен, 
інвестор, режисер-документаліст і 
спортсмен, співзасновник кіноком-
панії Smart Movie, мережі фітнес-клу-
бів MalibuFit та інвестиційної агенції 
Invest UA – поділився власним досві-
дом у сфері бізнесу, креативних 

індустрій, спорту та благодійної 
діяльності. Зокрема йшлося про 
залучення інвестицій на підтримку 
ЗСУ та розвиток українських техно-
логічних проєктів. Він також поді-
лився власними правилами успіху: 
казати «так» новим можливостям; 
бути наполегливим у досягненні 
цілей; щиро вірити у свою мрію, 
адже тоді поруч з’являються пра-
вильні люди.

Особливе враження на студентів 
справив показ документального 
короткометражного фільму «Ізюм. 
Звільнений» – щоденника окупації 
(креативний продюсер якого — 
Костянтин Рильов – .Ред), який 
цього року представлятиме Україну 
на кінофестивалі у Каннах. Емоційна 
стрічка викликала щирі переживан-
ня у присутніх, а подальша дискусія 
зі спікерами пройшла у конструк-
тивній атмосфері та супроводжува-
лася високою зацікавленістю.

А Олена Котовська — співза-
сновниця кінокомпанії Smart Movie 
та керуюча мережею фітнес-клубів 
MalibuFit – відповідала на запитання 
студентів із притаманним їй почут-
тям гумору та відкритістю. Тож і не 
дивно, що зустріч в такій позитивній 
обстановці завершилася селфі-сесі-
єю та подальшим неформальним 
спілкуванням із запрошеними спіке-
рами.

Костянтин Рильов,
старший викладач кафедри 

журналістики та реклами

СПІК ЕРИ РІЗНІ,  ВЕК ТОР – ОДИН
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ПЕРЕМОЖНА КРАПКА УНІВЕРСІАДИ ДТЕУ

Кожен факультет підготував 
власну програму, аби вразити пред-
ставницьке журі, до складу якого 
увійшли судді міжнародної категорії 
з чирлідингу, майстри спорту, трене-
ри чемпіонів Європи, багаторазових 
чемпіонів України Анна Пугачова, 
Ксенія Йова, Наталія Боляк. 
Почесним гостем став Андрій Боляк 
– президент Федерації чирлідингу та 
чирспорту Украіни.

Переможний кубок з чирлідингу 
здобула збірна команда ФЕМП, дру-
гими стали дівчата ФТМ, а третіми – 
ФМТП. Саме завдяки зусиллям дівчат 
з їх складу до олімпійського девізу 
«Швидше, вище, сильніше» варто 
додати ще й «красивіше».

Окрім заключного виду спорту – 
чирлідингу, під час церемонії нагоро-
дження було згадано усіх переможців 
універсіади поточного сезону. Серед 

них – факультет інформаційних тех-
нологій (здобув перемогу у змаган-
нях із чоловічого волейболу), факуль-
тет технологій та бізнесу (в його 
активі дві переможні кубки з пауерлі-
фтингу та футзалу), факультет міжна-
родної торгівлі та права (виборов 
перші місця у баскетболі 5х5 та бас-
кетболі 3х3 серед чоловіків), факуль-
тет торгівлі та маркетингу (здобув 
найбільша кількість перемог – з лег-
коатлетичного кросу, баскетболу 3х3 
серед жінок, футболу, жіночого 
волейболу та настільного тенісу).

Найкращими спортсменами в 
індивідуальних видах спорту назва-
но членів національної збірної 
України з легкої атлетики – Іллю 
Бобровника (ФТБ) та Анну Шевченко 
(ФТМ).

На особливу увагу заслуговують 
здобутки жіночої збірної з волейбо-

лу та чоловічої збірної з баскетболу, 
які здобули срібні медалі у ІІ етапі 
змагань «Пліч-о-пліч всеукраїнські 
студентські ліги». Найкращою 
спортсменкою командних видів 
спорту визнано капітана жіночої 
збірної ДТЕУ з волейболу Анастасію 
Гопайнич (ФТМ), а найкращим 
спортсменом – члена баскетболь-
ної збірної ДТЕУ Михайла Шехов
цова (ФТМ),

За загальною сумою балів з усіх 
видів спорту перемогу у загальноко-
мандному заліку Універсіади ДТЕУ 
здобув факультет торгівлі та марке-
тингу. Друге місце виборов факуль-
тет міжнародної торгівлі та права, а 
трійку лідерів замкнув факультет 
технологій та бізнесу.

В’ячеслав Гамов,
завідувач кафедри фізичної 

культури, спорту та реабілітації

КАР’ЄРА ДУХОВНІСТЬ
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ІНФРАСТРУКТУРА РОЗВИТКУПОДОРОЖ РІДНИМ КРАЄМ

БАРВИ КВІТУЧОЇ ВЕСНИ

розвитку центрів розвитку кар’єри 
та мережі для обміну інформацією і 
спільного використання навчаль-
них ресурсів як інституційної плат-
форми підтримки професійного 
розвитку як здобувачів та випускни-
ків, так і персоналу партнерських 
організацій. Значну увагу було при-
ділено сучасним моделям розвитку 
soft skills, цифровим інструментам 
супроводу кар’єрних траєкторій, 
формуванню партнерств між уні-
верситетами та бізнесом, а також 

Святошинського району столиці, а 
також розробили цифрові екскурсійні 
маршрути історичною вулицею 
Ярославів Вал), Східний регіон 
України (особливе місце посіло дослі-
дження Соледарської міської терито-
ріальної громади (Бахмутський район 
Донецької області). Цей проєкт під-
креслив надважливу місію сучасної 
молоді – збереження пам’яті про істо-
рико-культурну спадщину регіонів, які 
суттєво постраждали від війни.

Журі, до складу якого увійшли 
представники кафедри туризму та 
менеджменту креативних індустрій, 
прийняло рішення переможців кон-
курсу відзначити не тільки диплома-
ми, але й цінними подарунками.

–	 Сьогодні смартфони та соціаль-
ні мережі – це не розвага, а потужна 
зброя на культурному та патріотично-
му фронті, – підбиваючи підсумки кон-
курсу, підкреслила завідувачка кафедри 
туризму та менеджменту креативних 
індустрій Тетяна Ткаченко. – Цей кон-
курс дає можливість використати силу 
TikTok, Instagram та YouTube для того, 
щоб стати цифровими хранителями 
української культури та історії.

А вчителька з Соледара (Бах
мутський район) Лариса Єна дуже 
влучно зазначила: «Дослідницька 
робота учнів за тематикою конкурсу 
– це наш культурний опір! Ми нага-
дуємо всьому світу, за що саме ми 
боремося!».

Павло Доан,
старший викладач кафедри  

туризму та менеджменту  
креативних індустрій

іспанського поетичного твору укра-
їнською мовою»: 1-ше місце – 
Анастасія Кеба, 2-ге – Софія Гурин, 
3-тє – Аліна Дончак (ФТМ); номінація 
«Переклад французького поетичного 
твору українською мовою»: 1-ше 
місце – Юлія Тертична, 2-ге – Каріна 
Товстенко (ФМТП), 3-тє – Анастасія 
Киричок (ФТБ); номінація «Переклад 
італійського поетичного твору укра-
їнською мовою»: 1-ше місце – 
Ярослава Войтенко, 2-ге Лара 
Порутотаге (ФТБ); номінація «Пере
клад українського поетичного твору 
англійською мовою»: 1-ше місце – 
Віктор Карпан, 2-ге – Юліана Кіт, ІІІ-
тє – Анна Трутень, Анна Бабій (ФТМ).

Інф. «УіЧ»

Він був спрямований на розви-
ток сучасних підходів до формуван-
ня університетських центрів кар’єр-
ного розвитку, посилення взаємодії 
закладів вищої освіти з роботодав-
цями, підтримку професійної реалі-
зації здобувачів освіти та удоскона-
лення механізмів інтеграції молоді 
у ринок праці. У межах тренінгу 
учасники – представники провід-
них університетів Іспанії, Португалії 
Швеції та України – обговорили 
актуальні питання створення та 

–	 Головною метою конкурсу 
стало залучення учнівської молоді до 
дослідження історико-культурної 
спадщини рідного краю як ресурсно-
го потенціалу туризму, популяриза-
цію його з використання цифрових 
інструментів для організації подоро-
жей, – наголошуючи на надзвичайно 
високій важливості заходу, коли циф-
рові технології стають інструментом 
збереження національної пам’яті та 
ідентичності, зазначила перша про-
ректор Наталія Притульська. – Для 
мільйонів українців, змушених поки-
нути свої домівки через бойові дії та 
окупацію, це унікальна можливість 
зафіксувати, зберегти та подумки 
повернутися до рідних місць.

У фіналі інтелектуальних змагань 
взяли участь дев’ять школярів з різних 
куточків України, які продемонструва-
ли креативний підхід до формування 
інноваційних маршрутів та інструмен-
тів просування в соціальних мережах 
з глибоким розумінням їх адресності. 
А тематика представлених робіт від-
значалася широкою географією та 
актуальністю. Дослідницький фокус 
фіналістів був зосереджений на таких 
ключових напрямах, як міста Київської 
області (юні науковці аналізували 
туристичні ресурси Броварів, Бо
рисполя, Білої Церкви та Переяслава; 
окрему увагу та емоційний відгук 
викликали роботи, присвячені містам, 
що зазнали руйнувань внаслідок 
бойових дій та стали символами стій-
кості українського народу – Ірпеню та 
Бучі), локації міста Києва (фіналісти 
детально дослідили самобутність 

На адресу оргкомітету надійшли 
роботи від 132 учасників – школярів 
і студентів з різних регіонів України, 
з-поміж яких і визначено перемож-
ців. Досить помітне серед них пред-
ставництво студентства ДТЕУ. Отож…

Номінація «Переклад англійсько-
го поетичного твору українською 
мовою»: 1-ше місце – Дар’я Асма
ковська, 2-ге – Анастасія Кеба, 3-тє – 
Софія Климак, Марія Артюх (ФТМ); 
номінація «Переклад-переспів»: 1-ше 
місце – Анна Телендій, 2-ге – Ана
стасія Почтар (ФТМ); номінація 
«Переклад німецького поетичного 
твору українською мовою»: 1-ше 
місце – Анна Телендій, 2-ге – Анаста
сія Чорна (ФТМ); номінація «Переклад 

найкращим міжнародним практи-
кам навчання впродовж життя. 
Практичний формат передбачав 
роботу в командах, аналіз успішних 
кейсів, обговорення механізмів 
функціонування центрів розвитку 
кар’єри. Практичні результати тре-
нінгу сприятимуть розширенню 
взаємодії з роботодавцями, розвит-
ку програм професійної адаптації 
та впровадженню нових механізмів 
супроводу кар’єрного зростання 
студентів та випускників ДТЕУ.

Делегація ДТЕУ взяла участь у тренінгу з розбудови інфраструктури кар’єрного зростання, 
організованому в межах міжнародного проєкту Еразмус+ КА2 «Університетська інфраструк-
тура для розвитку робочої сили з фокусом на подвійну трансформацію».

За ініціативи кафедри туризму та менеджменту креатив-
них індустрій у ДТЕУ відбувся фінальний етап захоплюючого 
конкурсу наукових робіт учнів 10-11 класів України «Цифрова 
подорож рідним краєм».

Місяць тривав Всеукраїнський конкурс на кращий переклад 
«Барви квітучої весни» тривав місяць. Його учасники мали 
змогу проявити себе у шести номінаціях, виконуючи переклади 
поетичних творів з англійської, німецької, іспанської, французь-
кої, італійської та української мов. 

ДТЕУ вкотре підтверджує статус лідера студентського спорту. Студентська універсіада 
ДТЕУ серед збірних команд факультетів триває цілий рік та об’єднує понад 700 спортсменів 
з різних видів спорту. Кульмінацією її річного марафону стали змагання з чирлідингу, яким 
дав старт ректор Анатолій Мазаракі.


