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Кафедра психології

МЕТА ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ
Підготовка висококваліфікованих фахівців у сфері організаційної та економічної психології, які здатні:
- розробляти ефективні програми психологічних інтервенцій (тренінг, психотерапія, консультування 

тощо) та реалізувати їх в індивідуальній і груповій роботі;
- організовувати й проводити психологічні дослідження із застосуванням сучасних методів 

психодіагностики;
- забезпечувати психологічний супровід та проведення бізнес-тренінгів і майстер-класів із 

запобігання професійному вигоранню, формування корпоративної культури добробуту в 
організації  (Well-being).

ОСНОВНІ НАВЧАЛЬНІ ДИСЦИПЛІНИ (ПРЕДМЕТИ) ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ
Psychology of business / Психологія бізнесу (англійською мовою викладання), Психологія 
самовизначення особистості, Антикризова психологія, Психологія мотивації, Організаційна психологія, 
Психологія праці в екстремальних умовах, Психологічна допомога в кризових ситуаціях та інші.

psychology@knute.edu.ua

РОБОТОДАВЦІ – ПАРТНЕРИ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ, УЧАСНИКИ ФОРМУВАННЯ 
ЗМІСТУ НАВЧАННЯ І ПРАКТИЧНОЇ ПІДГОТОВКИ
Ізраїльська коаліція по роботі із травмою, Інститут психології ім. Г. С. Костюка НАПН України, Інститут соціальної та 
політичної психології НАПН України, Заклад післядипломної освіти «Регіональний центр підвищення кваліфікації 
Київської області», Інститут сучасного психологічного консультування, Інститут державного управління та наукових 
досліджень у сфері цивільного захисту України, Українська асоціація організаційних психологів та психологів праці, 
Кваліфікаційний Центр у сфері психічного здоров’я Української психологічної асоціації, Державний заклад 
«Науково-практичний медичний реабілітаційно-діагностичний центр МОЗ України», ГО «Офіс всеукраїнського 
громадського уповноваженого з моніторингу, оцінки та контролю за дотриманням прав осіб з інвалідністю», 
Інститут державного управління та наукових досліджень з цивільного захисту  та інші.

МОЖЛИВОСТІ ДЛЯ ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯ (ПОСАДИ)
Директор інклюзивно-ресурсного центру
Практичний психолог
Психолог
Психолог-консультант
Психотерапевт
Керівник центру соціальних, психологічних та 
педагогічних досліджень

Експерт-психолог
Фахівець з розв’язання конфліктів (медіатор) 
Заступник керівника з персоналу
Едвайзер (Advisor)
Фасилітатор
Коуч (Executive / Personal Coach)
Головний консультант

КОНКУРЕНТНІ ПЕРЕВАГИ
Ми поєднуємо фундаментальну академічну підготовку психологів з формуванням 
прикладних умінь і навичок в галузі економічної та організаційної психології, 
плекаючи конкурентоздатних фахівців нової генерації.
Навчання відбувається  у спеціалізованих лабораторіях (лабораторія 
поліграфології, лабораторія психофізіологічної та функціональної діагностики, 
лабораторія віртуальної реальності).
Формуємо навички роботи з VR-технологіями та інструментами ШІ доють змогу 
нашим випускникам бути фахівцями нового покоління, здатними розробляти 
інноваційні рішення для ментального здоров’я.
Освітня програма реалізується у співпраці з  стейкхолдерами та трендів на ринку 
праці, що гарантує затребуваність наших випускників.
Програма готує експертів, здатних проєктувати системи психологічної підтримки, 
проводити професійні бізнес-тренінги та впроваджувати стратегії Well-being для 
захисту команд від вигорання та підвищення стійкості бізнесу.
Освітня траєкторія кафедри забезпечує повний цикл професійної підготовки, 
надаючи можливість послідовного здобуття наукових ступенів від бакалавра до 
доктора філософії.


