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3. Освітня програма 
 
Керівник проєктної групи 
(гарант освітньої програми) 

к.е.н., доц. П’янкова О.В. 

 
3.1. Профіль освітньої програми 

«Менеджмент зовнішньоекономічної діяльності» 
зі спеціальності D3 Менеджмент 
1- ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ  

Повна назва ЗВО та 
структурного підрозділу  

Державний торговельно-економічний університет 
Факультет міжнародної торгівлі та права 
Кафедра міжнародного менеджменту 

Рівень вищої освіти та 
назва кваліфікації мовою 

оригіналу  

Перший (бакалаврський) рівень вищої освіти 
Кваліфікація – бакалавр менеджменту 

Галузь знань D Бізнес, адміністрування та право 
Спеціальність D3 Менеджмент 

Назва освітньої програми  Менеджмент зовнішньоекономічної діяльності 
 

Обмеження щодо форм 
навчання  

Обмеження відсутні  

Відповідність стандарту 
вищої освіти МОН 

України  

Відповідає стандарту вищої освіти МОН України  
(Наказ № 1165 від 29.10.2018 р.) 

Тип диплома та обсяг 
освітньої програми  

Диплом бакалавра, одиничний. 
Обсяг освітньо-професійної програми –  
240 кредитів ЄКТС.  
Нормативний строк підготовки 3 роки 10 місяців 

Наявність акредитації  Сертифікат про акредитацію освітньої програми 
ІР-0978-1/7, дійсний до 30 .09. 2031, виданий  
агенцією ZeVA (Німеччина) 

Цикл, рівень вищої освіти  НРК України – 6 рівень, FQ-EHEA – перший цикл, 
EQF-LLL-6 рівень 

Передумови вступу на 
освітню програму  

Наявність повної загальної середньої освіти або 
кваліфікації молодший спеціаліст, молодший 
бакалавр 

Мова(и) викладання  Українська, англійська 
 

Термін дії освітньої 
програми  

До затвердження нової редакції освітньо-
професійної програми   

Інтернет-адреса 
постійного розміщення 

опису освітньої програми  

https://knute.edu.ua/ 

                                 2-МЕТА ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ  
Підготовка висококваліфікованих фахівців через оптимальне поєднання 
менеджерської, економічної та правової складових, що дає змогу випускникам 
приймати та реалізовувати управлінські рішення у сфері зовнішньоекономічної 
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діяльності, пов’язані з плануванням, організацією зовнішньоекономічних 
операцій, формуванням стратегій розвитку підприємств, виходу на зовнішні 
ринки збуту; формування базису знань у здобувачів вищої освіти для 
практичної діяльності в сфері менеджменту зовнішньоекономічної діяльності. 

3-ХАРАКТЕРИСТИКА ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ  
Предметна область  

Об’єкт вивчення: управління організаціями та їх підрозділами. 
Цілі навчання: підготовка фахівців, здатних вирішувати практичні проблеми та 
складні спеціалізовані задачі, що характеризуються комплексністю та 
невизначеністю умов у сфері управління організаціями та їх підрозділами. 
Теоретичний зміст предметної області: парадигми, закони, закономірності,  
принципи, історичні передумови розвитку менеджменту;  концепції 
системного, ситуаційного, адаптивного, антисипативного, антикризового, 
інноваційного, проектного менеджменту тощо;  функції, методи, технології та 
управлінські рішення у менеджменті  
Методи, методики та технології: загальнонаукові та специфічні методи 
дослідження (розрахунково-аналітичні, економіко-статистичні, економіко-
математичні, експертного оцінювання, фактологічні, соціологічні, 
документальні, балансові тощо); методи реалізації функцій менеджменту 
(методи маркетингових досліджень; методи економічної діагностики; методи 
прогнозування і планування; методи проектування організаційних структур 
управління; методи мотивування; методи контролювання; методи оцінювання 
соціальної, організаційної та економічної ефективності в менеджменті тощо); 
методи менеджменту (адміністративні, економічні, соціально-психологічні, 
технологічні); технології обґрунтування управлінських рішень (економічний 
аналіз, імітаційне моделювання, дерево рішень тощо).    
Інструментарій та обладнання: сучасне інформаційно-комунікаційне 
обладнання, інформаційні системи та програмні продукти, що застосовуються в 
менеджменті. 

Орієнтація освітньої програми  
Освітньо-професійна, прикладна 

Основний фокус освітньої програми  
Програма спрямована на здобуття компетентностей та досягнення програмних 
результатів навчання у сфері менеджменту зовнішньоекономічної діяльності із 
поглибленим вивченням організації зовнішньоторговельних операцій, високого 
рівня володіння іноземними мовами. 
Ключові слова: менеджмент, зовнішньоекономічна діяльність, суб’єкт 
зовнішньоекономічної діяльності, зовнішньоторговельна операція 

Особливості програми  
Вимагає поєднання теоретичної складової та практичної підготовки на 
підприємствах – суб’єктах зовнішньоекономічної діяльності, у міністерствах та 
установах, що регулюють зовнішньоекономічну діяльність. Поглиблене знання 
іноземної мови.   

4-ПРИДАТНІСТЬ ВИПУСКНИКІВ ДО ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯ ТА 
ПОДАЛЬШОГО НАВЧАННЯ  

Придатність до працевлаштування  
Випускники даної освітньо-професійної програми можуть працевлаштуватися 
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на підприємствах-суб’єктах зовнішньоекономічної діяльності, у міжнародних 
компаніях, міжнародних фінансово-економічних, урядових та інших 
організаціях. 
Згідно з класифікатором професій ДК 003:2010 із змінами, затвердженими 
наказом Міністерства економічного розвитку і торгівлі України від 15 лютого 
2019 року № 259:  
3422 Агент з митного оформлення; 
3422 Експедитор; 
3415 Торговець комерційний; 
3419 Інспектор торговельний; 
3419 Організатор з постачання; 
3419 Організатор зі збуту. 

Подальше навчання  
Бакалавр може продовжувати навчання на другому (магістерському) рівні 
вищої освіти. Набуття додаткових кваліфікацій в системі післядипломної 
освіти. 

5-ВИКЛАДАННЯ ТА ОЦІНЮВАННЯ  
Викладання та навчання  

Збалансоване поєднання аудиторних занять (лекції-дискусії, практичні заняття, 
самостійна робота з інформаційними джерелами, консультації викладачів), 
дистанційного навчання та самостійної роботи на засадах студенто-центрованого, 
проблемно-орієнтованого, інтерактивного навчання та самонавчання.     

Оцінювання  
Оцінювання результатів навчання студентів здійснюється відповідно до 
«Положення про оцінювання результатів навчання студентів та  аспірантів у 
ДТЕУ» та передбачає проведення таких контрольних заходів: поточний та 
підсумковий контролі, атестація.  
Поточний контроль проводиться на практичному занятті та за результатами 
виконання завдань самостійної роботи. Передбачає оцінювання теоретичної 
підготовки студентів під час роботи на практичних заняттях та набутих 
практичних навичок під час виконання завдань. 
Підсумковий контроль – контрольні заходи, що передбачають встановлення 
відповідності (вимірювання, оцінювання) здобутих особою результатів навчання 
вимогам освітньої програми у частині відповідного освітнього компонента, що 
здійснюється в університеті у формі заліку та екзамену. 
Результати навчання студентів у ДТЕУ оцінюються за 100- баловою шкалою, де:  
60-100 балів – результати навчання, що дають студенту право здобути кредити 
ЄКТС; 0-59 балів – незадовільні результати навчання, що не дають студенту право 
здобути кредити ЄКТС. 

6-ПРОГРАМНІ КОМПЕТЕНТНОСТІ  
Інтегральна компетентність  

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми 
менеджменту, які характеризуються комплексністю і невизначеністю умов, у 
сфері менеджменту зовнішньоекономічної діяльності або у процесі навчання, 
що передбачає застосування теорій та методів соціальних та поведінкових 
наук 

Загальні компетентності  
1 Здатність реалізовувати свої права і обов’язки як члена суспільства, 
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усвідомлювати цінності громадянського (демократичного) суспільства та 
необхідність його сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і 
громадянина в Україні. 

2 Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові цінності та 
примножувати досягнення суспільства на основі розуміння історії та 
закономірностей розвитку предметної області, її місця у загальній системі знань 
про природу і суспільство та у розвитку суспільства, техніки і технологій, 
використовувати різні види та форми рухової активності для активного відпочинку 
та ведення здорового способу життя. 

3 Здатність до абстрактного мислення, аналізу, синтезу. 
4 Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 
5 Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності. 
6 Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово. 
7 Здатність спілкуватися іноземною мовою. 
8 8.Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій.. 
9 Здатність вчитися і оволодівати  сучасними знаннями. 
10 Здатність до проведення досліджень на відповідному рівні. 
11 Здатність до адаптації та дії в новій ситуації. 
12 Здатність генерувати нові ідеї (креативність). 
13 Цінування та повага різноманітності та мультикультурності. 
14 Здатність працювати в міжнародному контексті. 
15 Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів). 
16 Здатність ухвалювати рішення та діяти, дотримуючись принципу неприпустимості 

корупції  та будь-яких інших проявів недоброчесності 
Спеціальні  компетентності    

1 Здатність визначати та описувати характеристики організації.  
2 Здатність аналізувати результати діяльності організації, зіставляти їх з факторами 

впливу зовнішнього та внутрішнього середовища.   
3 Здатність визначати перспективи розвитку організації. 
4 Вміння визначати функціональні області організації та зв’язки між ними. 
5 Здатність управляти організацією та її підрозділами через реалізацію функцій 

менеджменту. 
6 Здатність діяти соціально відповідально та свідомо.  
7 Здатність обирати та використовувати сучасний інструментарій менеджменту 
8 Здатність планувати діяльність організації та управляти часом.  
9 Здатність працювати в команді та налагоджувати міжособистісну взаємодію при 

вирішенні професійних завдань.  
10 Здатність оцінювати виконувані роботи, забезпечувати їх якість та мотивувати 

персонал організації. 
11 Здатність створювати та організовувати ефективні комунікації в процесі 

управління. 
12 Здатність аналізувати й структурувати проблеми організації, формувати 

обґрунтовані рішення. 
13 Розуміти принципи і норми права та використовувати їх у професійній діяльності. 
14 Розуміти принципи психології та використовувати їх у професійній діяльності. 
15 Здатність формувати та демонструвати лідерські якості та поведінкові навички. 
16 Здатність організовувати зовнішньоторговельні операції з урахуванням 

особливостей регулювання зовнішньоекономічної діяльності. 
17 Розуміти механізм оподаткування ЗЕД, особливості здійснення валютних 

операцій, специфіку міжнародних розрахунків, методи ціноутворення в ЗЕД, 
алгоритм виходу підприємства на зовнішній ринок 



 6 

7-ПРОГРАМНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ  
1 Знати права і обов’язки як члена суспільства, усвідомлювати цінності 

громадянського суспільства, верховенства права, прав і свобод людини і 
громадянина в Україні. 

2 Зберігати моральні, культурні, наукові цінності та примножувати досягнення 
суспільства, використовувати різні види та форми рухової активності для ведення 
здорового способу життя. 

3 Демонструвати знання теорій, методів і функцій менеджменту, сучасних 
концепцій лідерства. 

4 Демонструвати навички  виявлення проблеми та обґрунтування управлінських 
рішень. 

5 Описувати зміст функціональних сфер діяльності організації. 
6 Виявляти навички пошуку, збирання та аналізу інформації, розрахунку показників 

для обґрунтування управлінських рішень. 
7 Виявляти навички організаційного проектування. 
8 Застосовувати методи менеджменту для забезпечення ефективності діяльності 

організації 
9 Демонструвати навички взаємодії, лідерства, командної роботи 
10 Мати навички обґрунтування дієвих інструментів мотивування персоналу 

організації. 
11 Демонструвати навички аналізу ситуації та здійснення комунікації у різних сферах 

діяльності організації. 
12 Оцінювати правові, соціальні та економічні наслідки функціонування організації.  
13 Спілкуватись в усній та письмовій формі державною та іноземними мовами. 
14 Ідентифікувати причини стресу, адаптувати себе та членів команди до стресової 

ситуації, знаходити засоби до її нейтралізації. 
15 Демонструвати здатність діяти соціально відповідально та громадсько свідомо на 

основі етичних  міркувань (мотивів), повагу до різноманітності та 
міжкультурності. 

16 Демонструвати навички самостійної роботи, гнучкого мислення, відкритості до 
нових знань, бути критичним і самокритичним 

17 Виконувати дослідження індивідуально та/або в групі під керівництвом лідера. 
18 Визначати та обґрунтовувати стратегію виходу на зовнішній ринок, проводити 

переговори з контрагентами, складати типові контракти, супроводжувати їх 
виконання. 

19 Визначати та розподіляти витрати, ризики та відповідальність сторін 
відповідно умов контракту. 

20 Демонструвати навики декларування товарів, поміщення у різні митні режими, 
розрахунку митної вартості, митних платежів, формування ціни при здійсненні 
зовнішньоторговельних операцій. 

  
8- РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ РЕАЛІЗАЦІЇ ПРОГРАМИ  

Кадрове забезпечення  
Повністю відповідає Ліцензійним вимогам провадження освітньої діяльності. 
Реалізацію освітньо-професійної програми «Менеджмент зовнішньоекономічної 
діяльності» здійснюють науково-педагогічні працівники з науковим ступенем 
та/або вченим званням, які відповідають вимогам чинного законодавства України, 
мають достатній рівень наукової і професійної кваліфікації. До освітнього процесу 
також залучаються фахівці-практики і представник професійних об’єднань та 
іноземні партнери.    
Всі науково-педагогічні працівники кожні п’ять років проходять стажування / 
підвищення кваліфікації. 
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Матеріально-технічне забезпечення  
Повністю відповідає Ліцензійним вимогам провадження освітньої діяльності. Для 
зручності здобувачів вищої освіти функціонують корпоративна система 
дистанційного навчання та автоматизована система управління освітнім процесом 
«МІА: Освіта». В університеті обладнані сучасні комп’ютерні класи зі 
спеціалізованим програмним забезпечення, функціонує Навчально-науковий 
центр бізнес-симуляції  та працює Smart-бібліотека. Створенні всі умови для 
навчання осіб з інвалідністю. Наявна соціально-побутова інфраструктура ДТЕУ. 

Інформаційне та навчально-методичне забезпечення  
Для кожної освітньої програми в університеті розробляється Інформаційний пакет 
ЄКТС. 
Кожен студент через особистий кабінет АСУ «МІА: Освіта» може переглянути та 
сформувати власний індивідуальний план, переглянути навчальний план, здобуті 
бали за дисциплінами, розклад занять та комунікувати з учасниками освітнього 
процесу. 
Програми, робочі програми, силабуси дисциплін та критерії оцінювання за 
освітніми компонентами розміщені на корпоративній платформі дистанційного 
навчання.  
В електронному репозитарії університету розміщено повнотекстовий доступ до 
наукової та навчальної літератури ДТЕУ, рукописи кваліфікаційних робіт та 
дисертацій на здобуття наукових ступенів.    
Для зручності здобувачів вищої освіти в університеті розроблений Каталог 
навчальних дисциплін, відповідно якого студенти мають право обирати вибіркові 
освітні компоненти.  

9-АКАДЕМІЧНА МОБІЛЬНІСТЬ  
Національна кредитна мобільність  

Національна кредитна мобліьність здійснюється в межах укладених 
меморандумів про співпрацю між ДТЕУ та іншими закладами вищої освіти 
(наукових установах) України відповідно до законодавства. 

Міжнародна кредитна мобільність  
Університетом укладені договори про співробітництво між ДТЕУ та 
іноземними закладами вищої освіти, в рамках яких здійснюється партнерський 
обмін та навчання студентів за Міжнародними програмами і проектами в 
рамках програми Еразмус+.  

Навчання іноземних здобувачів вищої освіти  
Здійснюється відповідно до вимог чинного законодавства.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 8 

3.2. Перелік компонент освітньої програми та їх логічна послідовність 
3.2.1.Перелік компонент ОП 

Код Освітні компоненти програми  Кредити 
ЄКТС  

Форма 
контролю  

Обов'язкові  компоненти  
ОК 1. Вища та прикладна математика 6 Екзамен 
ОК 2. Іноземна мова за професійним спрямуванням 27 Екзамен  
ОК 3. Правознавство  6 Екзамен  
ОК 4. Філософія  6 Екзамен  
ОК 5. Екологія 6 Екзамен  
ОК 6. Інформаційні технології в професійній 

діяльності   
6 Екзамен  

ОК 7. Методологія досліджень та академічне письмо 3 Екзамен 
ОК 8. Підприємництво 6 Екзамен  
ОК 9. Макро- і мікроекономіка 6 Екзамен  
ОК 10. Менеджмент  6 Екзамен  
ОК 11. Статистика 6 Екзамен  
ОК 12. Економіка і фінанси підприємства 6 Екзамен  
ОК 13. Світовий ринок товарів та послуг 6 Екзамен  
ОК 14 Зовнішньоекономічна діяльність підприємства 6 Екзамен  
ОК 15. Міжнародні кредитні ринки  6 Екзамен  
ОК 16. Облік і оподаткування 6 Екзамен  
ОК 17. Організація зовнішньоторговельних операцій 9 Екзамен  
ОК 18. Міжнародне торговельно-економічне право 12 Екзамен  
ОК 19. Управління експортоорієнтованим бізнесом 6 Екзамен  
ОК 20. Міжнародна логістика 6 Екзамен  
ОК 21. Практичний курс «Бізнес-симуляція» 9 Екзамен  
ОК 22. Міжнародний маркетинг- менеджмент 6 Екзамен  
ОК 23. Практична підготовка 1 6 Залік  
ОК 24. Практична підготовка 2 3 Залік  
ОК 25. Підготовка до атестації 3  
ОК 26. Підготовка кваліфікаційної роботи та захист 6 Захист  
Загальний обсяг обов’язковий компонент: 180  

Вибіркові компоненти   
ВК 1. Освітній компонент 1  6 Екзамен  
ВК 2. Освітній компонент 2  6 Екзамен  
ВК 3. Освітній компонент 3  6 Екзамен  
ВК 4. Освітній компонент 4  6 Екзамен  
ВК 5. Освітній компонент 5 6 Екзамен  
ВК 6. Освітній компонент 6  6 Екзамен  
ВК 7. Освітній компонент 7  6 Екзамен  
ВК 8. Освітній компонент 8  6 Екзамен  
ВК 9. Освітній компонент 9  6 Екзамен  
ВК 10. Освітній компонент 10 6 Екзамен  

Загальний обсяг вибіркових компонент  60  
ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ  240,0  
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Здобувачі вищої освіти обирають вибіркові навчальні дисципліни через 
особистий кабінет порталу «МІА: Освіта». Опис навчальних дисциплін та їх 
пререквізити представлені в Каталозі навчальних дисциплін ДТЕУ  
 
 

 
.  
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3.2.2. Структурно-логічна схема ОПП 
 
 

I курс 
1 семестр 

I курс 
2 семестр 

II курс 
3 семестр 

II курс 
4 семестр 

III курс 
5 семестр 

III курс 
6 семестр 

IV курс 
7 семестр 

IV курс 
8 семестр 

ОК 1. Вища та 
прикладна математика 

ОК 2. Іноземна мова за 
професійним 

спрямуванням  

ОК 3. Правознавство 

ОК 4. Філософія 

ОК 2. Іноземна мова за 
професійним 

спрямуванням 

ОК 2. Іноземна мова за 
професійним 

спрямуванням 

ОК 2. Іноземна мова за 
професійним 

спрямуванням 

ОК 2. Іноземна мова за 
професійним 

спрямуванням 

ОК 17. Організація 
зовнішньоторговельних 

операцій 
 

 

ОК 18.  
Міжнародне торговельно-

економічне право 

ОК 21. Практичний 
курс «Бізнес 
симуляції» 

 

ОК 10. Менеджмент ОК 13. Світовий ринок 
товарів та послуг  

ОК 14. 
Зовнішньоекономічна 

діяльність 
підприємства 

ОК 19. Управління 
експортоорієнтованим 

бізнесом 
 

ОК 7. Методологія 
досліджень та 

академічне письмо 

ОК 13.1 КР зі 
Світового  ринку 
товарів та послуг  

ОК 15. Міжнародні 
кредитні ринки 

 

ОК 8. Підприємництво ОК 12. Економіка і 
фінанси підприємства 

ОК 16. Облік і 
оподаткування 

 

ОК 21. Практичний 
курс «Бізнес 
симуляції» 

ОК 6. Інформаційні 
технології в 

професійній діяльності 

ОК 25. 
Підготовка до 

атестації 

ОК 
23.Практична 
підготовка 1 

ОК 24. 
Практична 

підготовка 2 

ОК 5. Екологія 

ОК 11. Статистика 

ОК 17.1. КР з Організація 
зовнішньоторговельних 

операцій 
 

ОК 18. Міжнародне 
торговельно-

економічне право 

 
ОК 20. Міжнародна 

логістика 
 

ОК 22. Міжнародний  
маркетинг-менеджмент 

ОК 26..Підготовка 
кваліфікаційної 
роботи та захист 

 

ОК 9. Макро- і 
мікроекономіка 



 

3.3. Форма атестації здобувачів вищої освіти 
 

Атестація здійснюється у формі публічного захисту кваліфікаційної 
роботи.  

Кваліфікаційна робота передбачає розв’язання складного 
спеціалізованого завдання або практичної проблеми в сфері управління, що 
характеризується комплексністю і невизначеністю умов, із застосуванням 
теорій та методів економічної науки.   

У кваліфікаційній роботі не повинно бути академічного плагіату, 
фальсифікації та списування.  

Кваліфікаційна робота має бути оприлюднена на офіційному сайті 
або в репозиторії закладу вищої освіти 



 

 
3.4. Матриця відповідності програмних компетентностей обов’язковим компонентам освітньої програми  

компоненти / 
компетентності  О

К
 1

 

О
К

 2
 

О
К

 3
 

О
К

 4
 

О
К

 5
 

О
К

 6
 

О
К

 7
 

О
К

 8
 

О
К

 9
 

О
К

 1
0 

О
К

 1
1 

О
К

 1
2 

О
К

 1
3 

О
К

13
.1

 

О
К

 1
4 

О
К

 1
5 

О
К

 1
6 

О
К

 1
7 

О
К

 1
7.

1 

О
К

 1
8 

О
К

 1
9 

О
К

 2
0 

О
К

 2
1 

О
К

 2
2 

О
К

 2
3 

О
К

 2
4 

О
К

 2
5 

О
К

 2
6 

за
га

ль
ні

 

1   ● ● ●                      ● ● 
2    ● ●                      ● ● 
3 ●      ● ● ●  ● ● ● ● ● ● ● ● ●  ●  ● ● ● ● ● ● 
4        ●  ●   ● ● ● ●  ● ●  ● ● ● ● ● ●  ● 
5       ●   ●  ●   ● ●  ● ●  ●  ● ● ● ● ● ● 
6       ●   ●     ●   ● ●    ● ● ● ● ● ● 
7  ●     ●        ●   ● ● ●   ●  ● ● ● ● 
8      ●  

 
 ●   ● ● ● ●  ● ●  ● ● ●  ● ● ● ● 

9        ●  ●     ●     ● ●   ● ● ● ● ● 
10       ● ●   ●  ● ● ●   ● ●  ●  ● ● ● ●  ● 
11        ●       ●   ● ●  ●  ● ● ● ● ● ● 
12        ●       ●      ●   ● ● ●  ● 
13    ●    

 
      ●   ● ● ● ●  ●  ● ●  ● 

14             ● ● ● ●  ● ● ● ● ● ●  ● ● ● ● 
15    ● ●   ●  ●          ●     ● ●  ● 
16   ●               ●       ● ● ● ● 

сп
ец

іа
ль

ні
 

1       ●     ●    ●     ●    ● ● ● ● 
2       ● ● ●  ● ● ● ● ● ● ● ● ●  ● ● ●  ● ● ● ● 
3        ● ●    ● ● ●   ● ●  ●  ● ● ● ● ● ● 
4          ●              ● ● ● ● ● 
5        ●  ●           ● ●  ● ● ● ● ● 
6    ● ●   ●             ●   ● ● ● ● ● 
7        ●  ●           ● ●  ● ● ● ● ● 
8        ●  ●        ● ●  ●  ● ● ● ● ● ● 
9          ●           ●    ● ● ● ● 

10          ●           ●   ● ● ● ● ● 
11          ●           ●    ● ● ● ● 
12        ●  ●   ● ● ●      ●  ●  ● ● ● ● 
13   ●     ●       ●   ● ● ● ●  ●  ● ● ● ● 
14          ●           ●    ● ● ● ● 
15        ●  ●           ●    ● ● ● ● 
16             ● ● ● ● ● ● ● ● ●    ● ● ● ● 
17               ●  ● ● ●  ●  ●  ● ● ● ● 
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3.5. Матриця забезпечення програмних результатів навчання відповідними обов’язковими компонентами 

освітньої програми 
Компоненти 

/ 
Програмні 
результати 
навчання 

О
К

 1
 

О
К
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О
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К
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К
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К
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О
К
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О
К
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О
К

 2
1 

О
К

 2
2 

О
К

 2
3 

О
К

 2
4 

О
К

 2
5 

О
К

 2
6 

1   ● ● ●             ●       ● ● ● ● 
2    ● ●                    ● ● ● ● 
3        

 
 ●           ●   ● ● ● ● ● 

4 ●      ● ●  ●  ● ● ● ● ●  ● ●  ● ● ● ● ● ● ● ● 
5        

 
● ●  ●            ● ● ● ● ● 

6      ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●  ● ● ● ● ● ● ● ● 
7        

 
      ●        ●  ● ● ● ● 

8        ●  ●        ● ●  ● ●  ● ● ● ● ● 
9        ●  ●           ●    ● ● ● ● 
10          ●               ● ● ● ● 
11 ●      ● ● ● ● ● ●   ●   ● ●  ● ● ● ● ● ● ● ● 
12   ●  ●   ●    ●   ●   ● ● ● ●  ●  ● ● ● ● 
13  ●     ● ●  ●     ● ●  ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● 
14        ●  ●               ● ● ● ● 
15    ● ●   ●  ●     ●   ● ● ● ●  ●  ● ● ● ● 
16       ● ●  ●   ● ●      ● ● ● ● ● ● ● ● ● 
17       ● ●  ●   ● ● ●   ● ●  ●  ● ● ● ● ● ● 
18 ●            ● ● ●   ● ● ● ●  ● ● ● ● ● ● 
19               ●   ● ● ● ● ● ●  ● ● ● ● 
20               ● ● ● ● ●  ●  ●  ● ● ● ● 
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Додаток  
 

СПИСОК РЕКОМЕНДОВАНИХ ВИБІРКОВИХ КОМПОНЕНТІВ  
 

Код  Освітні компоненти  Кредити 
ЄКТС  

ВК 1. Друга іноземна мова 6 
ВК 2. Економічна історія світу України 6 
ВК 3. Зовнішньоекономічні зв’язки 6 
ВК 4. Інформаційні системи і технології в управлінні ЗЕД 6 
ВК 5. Командоутворення 6 
ВК 6. Країнознавство 6 
ВК 7. Міжнародний менеджмент корпорацій 6 
ВК 8. Міжнародні кредитно-розрахункові та валютні операції 6 
ВК 9. Операційний менеджмент 6 
ВК 10. Психологія управління 6 
ВК 11. Самоменеджмент 6 
ВК 12. Системи міжнародної торговельно-економічної інформації 6 
ВК 13. Стратегічне управління та управління змінами 6 
ВК 14. Товарознавство 6 
ВК 15. Управління кар’єрою 6 

 З метою забезпечення формування індивідуальної освітньої 
траєкторії, враховуючи положення ст. 62 Закону України 
«Про вищу освіту» здобувачі можуть вибирати компоненти 
освітньої програми з інших освітніх програм, як 
аналогічного, так і інших рівнів вищої освіти, за 
погодженням з деканом факультету1 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 Процедура формування індивідуальної освітньої траєкторії регулюється Положенням про організацію 
освітнього процесу студентів URL:https://knute.edu.ua/file/NzU4MQ==/f97864d4b918244e228a0400a9a98f96.pdf 
 

https://knute.edu.ua/file/NzU4MQ==/f97864d4b918244e228a0400a9a98f96.pdf
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4. Інформація про освітні компоненти (дисципліни) 
 

4.1. Назва: ВИЩА ТА ПРИКЛАДНА МАТЕМАТИКА  
 
Тип. Обов’язкова 
Рік навчання. 2025/2026 
Семестр. I 
Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Котляр В. Ю, доцент, 
кандидат фізико-математичних наук, доцент кафедри цифрової економіки 
та системного аналізу. 
Результати навчання: Формування системи знань з вищої та прикладної 
математики; володіння основами математичного апарату, необхідними 
для ефективного вивчення інших дисциплін, що передбачені освітньо-
професійною програмою підготовки бакалаврів; знання та розуміння ролі 
математичних методів у професійній діяльності; вміння використовувати 
математичний інструментарій для дослідження соціально-економічних 
процесів, розв’язання прикладних завдань у сфері міжнародного 
менеджменту. 
Обов'язкові попередні навчальні дисципліни: «Математика» рівня 
повної загальної середньої освіти. 
Зміст: Матриці й операції над ними. Визначники, їх властивості. Системи 
лінійних рівнянь. Застосування методів лінійної алгебри  у задачах 
економіки. Границі числових послідовностей та функцій. Функції однієї 
та багатьох змінних. Деякі функціональні залежності, що 
використовуються в економіці. Поняття про виробничі функції. 
Диференціальне та інтегральне числення. Застосування похідних в 
дослідженні соціально-економічних процесів. Приклади застосування 
функцій багатьох змінних в задачах економіки. Прості і складні відсотки у 
фінансових розрахунках. 
Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби.  
1. КлепкоВ., Голец В. Вища математика в прикладах і задачах. 

Практикум - К.: Центр навчальної літератури, 2019. 594 с. 
2. Щетініна О.К. Вища та прикладна математика в економічних 

прикладах та задачах. Практикум, Частина І: навчальний посібник / 
О.К. Щетініна, Т.В. Ковальчук та інші. – К.: ДТЕУ, 2017. 229 с. 

3. Щетініна О.К. Вища та прикладна математика в економічних 
прикладах та задачах. Практикум, Частина ІІ: навчальний посібник / 
О.К. Щетініна, Т.В. Ковальчук та інші. – К.: ДТЕУ, 2019. 416 с. 

Заплановані навчальні заходи та методи навчання. Поєднання 
традиційних та новітніх методів викладання з використанням 
інноваційних технологій: лекції (тематичні, проблемні); практичні заняття 
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(з використанням інформаційних технологій); індивідуальна 
самостійна робота. 
Методи оцінювання: 
– поточний контроль (опитування, комп’ютерне тестування, перевірка 

домашніх завдань, контрольні роботи, виконання індивідуальних 
розрахункових завдань);  

– модульний контроль (комп’ютерне тестування, аудиторна контрольна 
робота); 

– підсумковий контроль (екзамен письмовий).  
Мова навчання та викладання: Українська 
 
4.2. Назва. ІНОЗЕМНА МОВА  ЗА ПРОФЕСІЙНИМ 
СПРЯМУВАННЯМ 
Тип. Обов’язкова 
Рік навчання. 2025/2026, 2026/2027, 2027/2028, 
Семестр. І–V. 
Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Бєлова В. В., доцент, 
канд. пед. наук, доцент кафедри сучасних європейьких мов. 
Результати навчання. Формування у студентів іншомовної 
комунікативної компетентності, необхідної для успішної комунікації у 
навчальному та професійному середовищах.  

Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. Вхідний рівень 
володіння іноземною мовою В1. 
Зміст. Бізнес та комерційні організації. Підприємництво та підприємці. 
Організація та персонал. Лідерство. Продукт, ринок та ринкові відносини. 
Бренди. Фінанси. Банки і банківська діяльність. Міжнародний бізнес. 
Бізнес стратегії. Управління ризиками та прийняття рішень. Стратегічні 
альянси та партнерство. Транснаціональні корпорації. Глобальний ринок 
та методи його дослідження. Мобільність у глобалізованому суспільстві. 
Глобальні виклики. Міжнародний менеджмент та маркетинг. Засоби 
ділового спілкування 
Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби.    
1. Колот Л.A. Менеджмент-моя спеціальність-I Major in Management: 

навч. посіб. для вищ. навч. закл. / Л.А.Колот. – К.: Київ.нац.торг.-
екон.ун-т, 2019 – 252 с.  

2. Латигіна А.Г. Базовий курс англійської мови з економіки- Basic English 
of Economics: підручник А. Г. Латигіна. – К.: Київ. нац.торг.-екон.ун-т, 
2021. – 456 с.  

3. 3. Iwonna Dubicka, Margaret O’Keeffe, Bob Dignen, Mike Hogan, Lizzie 
Wright. Business Partner. Coursebook B1+. Pearson, 2018. – 160 p. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Практичні 
заняття, самостійна робота. Використання традиційних та інноваційних 
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методів і технологій  навчання: пояснювально-ілюстративний, проблемно-
пошуковий, комунікативний методи; методи інтерактивного навчання 
(презентація, дискусія, робота в малих групах, проєктна методика, кейс-
метод, моделювання ситуацій, рольова гра, комп’ютерні технології). 

Методи оцінювання: 
- поточний контроль (опитування, тестування, перевірка підготовлених 

презентацій, контрольні роботи);  
- підсумковий контроль (екзамен).  

Мова навчання та викладання. Англійська, німецька, українська. 
 
4.3. Назва. ПРАВОЗНАВСТВО. 
Тип. Обов’язкова.  
Рік навчання. 2025/2026 
Семестр. І. 
Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Альонкін О. А., 
доцент, к.ю.н., доцент кафедри правового забезпечення безпеки бізнесу. 
Результати навчання. Формування у студентів правової культури, що 
включає усвідомлення закону як найвищого акту регулювання відносин 
між громадянами і державою. 
Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Право» рівня повної 
загальної середньої освіти. 
Зміст. Основи теорії держави. Загальне поняття права. Норми права. 
Джерела права. Система права. Реалізація права. Поняття законності і 
правопорядку. Правопорушення та юридична відповідальність. 
Конституційне право – провідна галузь національного права України. 
Органи державної влади і місцевого самоврядування. Поняття цивільного 
права. Суб’єкти цивільного права. Цивільно-правові правочини. 
Представництво в цивільному праві. Зобов’язальне право. Основи 
сімейного права України. Поняття, зміст, виникнення трудових 
правовідносин. Припинення трудових правовідносин. Правове 
регулювання робочого часу і часу відпочинку. Трудова дисципліна, 
дисциплінарна та матеріальна відповідальність. Правове регулювання 
трудових спорів. Адміністративна відповідальність та інші заходи 
адміністративного примусу. Загальне поняття кримінального права та 
кримінальної відповідальності. 
Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 
1. Правознавство: підручник для студентів ВНЗ / Волошкевич Г. А., 

Джолос С. В., Дробот Ж. А. та інш. Черкаси: Черкаський національний 
університет ім. Б. Хмельницького. 2019. 686 с. 

2. Основи правознавства України: навч. посіб. / за ред. проф. 
Ю. І. Крегула. Київ: Київ. нац. торг.-екон. ун-т. 2018. 528 с.  
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3. Правознавство: термінологічний словник: навч. посіб. / за ред.проф. 
Ю.І. Крегула. Київ: Київ. нац. торг.-екон. ун-т. 2018. 268с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Поєднання 
традиційних та нетрадиційних методів викладання із використанням 
інноваційних технологій: Лекції (оглядові / тематичні), семінарські / 
практичні, самостійна робота, консультації. 
Методи оцінювання. 
– поточний контроль (опитування, письмові роботи, ситуаційні завдання); 
– підсумковий контроль (екзамен). 
Мова навчання та викладання. Українська. 
 
4.4. Назва. ФІЛОСОФІЯ. 
Тип. Обов’язкова. 
Рік навчання. 2025/2026 
Семестр. I. 
Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Ліпін М. В. доцент, д-
р. філософ. наук, професор кафедри філософії, соціології та політології. 
Результати навчання. Формування філософської культури мислення та 
пізнання навколишнього світу та самого себе, навичок застосування 
філософської методології. 
Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Основи психології», 
«Історії України» рівня повної загальної середньої освіти.   
Зміст. Філософія як універсальний тип знань. Онтологія. Філософське 
розуміння світу. Філософська антропологія. Філософія людини. Філософія 
свідомості. Гносеологія. Філософія пізнання. Діалектика – всезагальна 
теорія розвитку. Філософія суспільства. Філософія економіки. Філософія 
моралі. Філософія релігії. Філософія культури. Філософія цивілізації. 
Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби 
1. Філософія: підручник / В.С. Бліхар, М.М. Цимбалюк, Н.В. 

Гайворонюк, В.В. Левкулич, Б.Б. Шандра, В.Ю. Свищо. Вид. 2-ге, 
перероб. та доп. Ужгород: Вид-во УжНУ «Говерла», 2021. 440 с.  

2. Філософія: підручник для студентів і курсантів вищих закладів освіти 
III-IV рівнів акредитації / авт.кол.; за ред. О. В. Рябініної, Л. І. 
Юрченко. Х.: Видавництво Іванченка І.С., 2021. 286 с. 

3. Хрестоматія. Філософія; навч. посібн. / кол. авт. Київ: КНТЕУ, 2021. 
304 с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. 
Лекції, семінарські, практичні заняття з використанням інформаційних 
технологій. 
Методи оцінювання: 
– поточний контроль (опитування, колоквіуми, тестування); 
– підсумковий контроль (екзамен). 
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Мова навчання та викладання. Українська. 
 
4.5. Назва. ЕКОЛОГІЯ.  
Тип. Обов’язкова  
Рік навчання. 2025/2026 
Семестр. І. 

Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Будзяк В.М., 
професор, д-р. екон. наук, професор каф. міжнародного менеджменту. 
Результати навчання. Формування системного розуміння екологічних 
процесів і явищ, які набувають особливих форм прояву та значення в 
розвитку суспільства; розуміння визначальних принципів і 
концептуальних підходів щодо екологізації окремих сфер господарської 
діяльності; уміння визначити еколого-економічні збитки антропогенної 
діяльності; засвоєння методичних підходів до оцінки природно-
ресурсного потенціалу та його екологічно безпечних форм використання 
та відтворення; засвоєння міжнародних та європейських стандартів із 
захисту довкілля та обґрунтування пріоритетних напрямів розвитку 
екологічного бізнесу. 
Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Біологія», 
«Природознавство». 
Зміст. Основи сучасної «Екології». Вид та популяція в «Екології». 
Екосистемний підхід в «Екології». Екологія людини. Екологізація 
агросфери. Екологізація промисловості. Екологізація муніципального 
господарства. Екологічний моніторинг довкілля. Еколого-економічні 
збитки антропогенного навантаження на довкілля. Екологічне 
оподаткування. Нормативні та сертифікаційні вимоги з охорони  довкілля. 
Екологічне інспектування господарської діяльності. Екологічний бізнес. 
Екологічно відповідальна торгівля. Екологізація готельно-ресторанного та 
туристичного бізнесу. Національна система стандартизації захисту 
довкілля. Екологічні стандарти ЄС. Міжнародна система стандартизації 
захисту довкілля. 
Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 
1. Носачова Ю. В., Шаблій Т. О. Екологічне інспектування: навч. посіб. - 

Київ : КПІ ім. Ігоря Сікорського, 2020. - 229 с. 
2. Пєтков В.П. Екологічна безпека : навч. посіб. - К.: ЦУЛ, 2019. - 540с. 
3. Самойленко Н. М. Організація та управління в природоохоронній 

діяльності : навч. посіб. / Н. М. Самойленко, Д. В. Райко, В. І. 
Аверченко. - Харків : НТУ «ХПІ», Видавництво «Лідер», 2018. - 174 с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Поєднання 
традиційних та нетрадиційних методів викладання з використанням 
інноваційних технологій: лекції з використанням мультимедійних засобів; 
практичні заняття; самостійна робота; застосування елементів 
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дистанційного навчання. 
Методи оцінювання: 
– поточний контроль (тестування, опитування); 
– підсумковий контроль (екзамен). 
Мова навчання та викладання. Українська. 
 
4.6. Назва. ІНФОРМАЦІЙНІ ТЕХНОЛОГІЇ В ПРОФЕСІЙНІЙ 
ДІЯЛЬНОСТІ. 
Тип. Обов'язкова. 
Рік навчання. 2025/2026. 
Семестр. ІІ. 
Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Дивак В.В., доцент, 
канд.пед. наук, доцент кафедри комп’ютерних наук та інформаційних 
систем. 
Результати навчання. Формування у студентів уміння застосовувати 
інформаційно-комунікаційні технології з метою ефективного розв’язання 
різноманітних завдань щодо отримання, обробки, збереження, подання 
інформації, які пов’язані з майбутньою професійною діяльністю в умовах 
інформаційного суспільства. 
Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Інформатика» рівня 
повної загальної середньої освіти. 
Зміст. Використання хмарних сервісів у навчанні та у подальшій 
професійній діяльності. Архітектура та програмне забезпечення 
персонального комп′ютера. Офісна комп’ютерна техніка та програмне 
забезпечення. Текстовий процесор MS Word. Технології створення, 
редагування та форматування презентацій. Обробка інформації у 
середовищі табличного процесора MS Excel. Концепції побудови 
комп’ютерних мереж. Інтернет-технології обробки інформації. Фінансово-
економічні розрахунки в MS Excel. Технології створення віртуальної (VR 
– virtual reality) та доповненої реальності (AR – augmented reality). Основи 
безпеки інформаційних технологій та комп’ютерних мереж 
Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 
1. Апатова Н, Гончарова О. Інформатика для економістів. Навчальний 

посібник. / Н. Апатова. – К.: Центр учбової літератури, 2020. – 456 с. 
2. Мельникова О.П. Економічна інформатика. Навчальний посібник. / 

О.П. Мельникова. – К.: Центр навчальної літератури, 2019. – 424 с. 
3. Нелюбов В.О. Основи інформатики. Microsoft Excel 2016: навчальний 

посібник. / В.О. Нелюбов, О.С. Куруца. – Ужгород: ДВНЗ «УжНУ», 
2018. – 58 с. : іл. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Поєднання 
традиційних і нетрадиційних методів викладання з використанням 
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інноваційних технологій: лекції (тематичні); практичні заняття (з 
використанням засобів обчислювальної техніки). 
Методи оцінювання: 
– поточний контроль (тестування, усне та письмове опитування), 
– підсумковий контроль (екзамен). 
Мова навчання та викладання. Українська. 
 
4.7. Назва. МЕТОДОЛОГІЯ ДОСЛІДЖЕНЬ ТА АКАДЕМІЧНЕ 
ПИСЬМО.  
Тип. Обов’язкова. 
Рік навчання. 2025/2026. 
Семестр. ІІ. 
Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Бєляєва Н. С., доц., канд. 
екон. наук, доц. каф. менеджменту; Калініченко О.М., д. філософії, 
асистент каф. менеджменту; Микитенко Н.В., доц., канд. екон. наук, доц. 
каф. менеджменту; Миколайчук І. П., доц., канд. екон. наук, доц. каф. 
менеджменту; Силкіна Ю. О., доц., канд. екон. наук, доц. каф. 
менеджменту; Підкамінний І.М., доц., канд. екон. наук, доц. каф. 
менеджменту; Хмурова В. В., доц., канд. екон. наук, доц. каф. 
менеджменту. 
Результати навчання. Формування у майбутніх фахівців загальних та 
фахових компетентностей у сфері академічної комунікації, здатності 
створювати наукові тексти відповідно до стандартів академічної 
доброчесності та вимог наукового стилю. 
Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Філософія». 
Зміст. Наука і наукові дослідження. Академічна доброчесність. 
Інформаційне забезпечення наукового дослідження. Науковий стиль 
подачі інформації. Науковий текст його структура та  правила складання. 
Класифікація наукових текстів та їх заголовків. Можливості презентації 
наукових досліджень. Сутність та види редагування наукового тексту.  
Основи коректури наукового тексту. Правила оформлення посилань та 
цитування в різних видах наукового тексту. Міжнародна та українська 
система стандартизації складання бібліографічних описів, її використання 
в різних видах наукових текстів. Публічна презентація результатів 
наукового дослідження. Наукометрія - як критерій оцінки результатів 
наукової діяльності. Участь в наукових проектах, грантах, програмах 
академічної мобільності. 
Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси / засоби.  
1. Ладанюк А.  Методологія наукових досліджень. Навчальний 
посібник / А. Ладанюк, Л. Власенко, В. Кишенько. К: Ліра-К, 2020. 352 с. 
2. Онуфрієнко Г. Науковий стиль української мови. Навчальний 
посібник з алґоритмічними приписами / Галина Онуфрієнко. - Київ : 
Центр учбової літератури. 2021. 426 с. 
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3. Плотницька І. Основи наукового мовлення : навчальний посібник / 
Інна Плотницька. – Київ : Центр учбової літератури. 2022. 252 с. 
Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Поєднання 
традиційних та інноваційних методів викладання: лекції (оглядові, 
тематичні, проблемні); практичні заняття (презентації, дискусії, робота в 
малих групах, кейс-стаді, рольові та ділові ігри). 
Методи оцінювання:  
– поточний контроль (тестування, перевірка індивідуальних завдань, 

ситуаційних вправ, аналітично-розрахункових задач, захист 
індивідуальних та групових проєктів);  

– підсумковий контроль (екзамен). 
Мова навчання та викладання. Українська. 
 
4.8. Назва. ПІДПРИЄМНИЦТВО.  
Тип. Обов’язкова. 
Рік навчання. 2025/2026. 
Семестр. ІІ. 
Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Вжитинська К. Ю., доцент, 
канд. екон. наук, доцент кафедри торговельного підприємництва та логістики. 
Результати навчання. Формування у здобувачів вищої освіти системи базових 
знань з питань сутності підприємництва, його типізації, видів та форм 
підприємництва, логіки та процесу здійснення підприємницької діяльності, 
зародження та впровадження бізнес-ідеї, регуляторних та не регуляторних 
обмежень підприємництва, а також набуття вмінь визначення ефективних 
напрямів підприємницької діяльності, обґрунтування доцільності створення 
власного бізнесу та розробки бізнес-плану суб’єкта підприємництва. 
Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Економічна теорія», 
«Правознавство». 
Зміст. Сутність, роль та форми підприємницької діяльності. Умови, фактори і 
принципи розвитку підприємницької діяльності. Організація підприємницької 
діяльності. Державне регулювання підприємницької діяльності. Велике 
підприємництво. Мале підприємництво.  Бізнес-планування у підприємництві. 
Оподаткування підприємницької діяльності. Інвестиції у підприємництві. 
Підприємницька діяльність у сфері роздрібної та оптової торгівлі. 
Підприємницька діяльність у сфері зовнішньої торгівлі. Підприємницька 
діяльність у ресторанному господарстві. Підприємництво у сільському 
господарстві. Підприємницька діяльність у сфері торговельної нерухомості. 
Підприємницька діяльність у сфері послуг. Підприємницька діяльність у 
логістиці. Соціальне підприємництво. Етична та соціальна відповідальність 
суб’єктів підприємництва. Ефективність підприємницької діяльності. 
Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 
1. Основи підприємницької діяльності : підручник / за редакцією д.е.н., 
проф. В. М. Марченко. – Київ : КПІ ім. Ігоря Сікорського. Вид-во 
«Політехніка», 2022. – 515 с. 
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2. Основи підприємництва : навчальний посібник / за редакцією  Г. І. 
Карпюк. – Київ : ІМЗО, 2021. – 105 с. 
3. Підприємництво, торгівля та біржова діяльність: підручник / за заг. ред. 
д.е.н., проф. І. М. Сотник, д.е.н., проф. Л. М. Таранюка. – Суми : ВТД 
«Університетська книга», 2019. – 572 с. 
Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Поєднання 
традиційних та нетрадиційних методів викладання із використанням 
інноваційних технологій: лекційні заняття; практичні заняття, у т.ч. з 
використанням інформаційних технологій та програмних продуктів; розробка 
та презентація проектів; розв’язання розрахунково-аналітичних задач; 
вирішення ситуаційних задач; самостійна робота студентів. 
Методи оцінювання: 
− поточний контроль (усне опитування, перевірка індивідуальних завдань, 
вирішення ситуаційних завдань, вирішення розрахунково-аналітичних задач, 
виконання комплексної контрольної роботи); 
− підсумковий контроль (екзамен). 
Мова навчання та викладання. Українська. 
 
4.9. Назва. МАКРО- І МІКРОЕКОНОМІКА. 
Тип. Обов'язкова. 
Рік навчання. 2025/2026. 
Семестр. ІI. 
Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Ніколаєць К.М., 
професор, д-р істор. наук, професор кафедри економічної теорії та 
конкурентної політики;  
Результати навчання. Формування економічної культури мислення та 
пізнання економічних відносин суспільства, розуміння механізму 
функціонування національної економіки, навичок мікроекономічного 
дослідження поведінки та взаємодії окремих суб’єктів ринку; вміння 
вільно орієнтуватися в теоретичних закономірностях та особливості 
розвитку господарських систем загалом та в трансформаційній економіці 
України; розуміння основних закономірностей та принципів 
функціонування ринкової економіки; аналізувати мотивації та стратегії 
поведінки підприємства в умовах ринкового господарювання; розуміння 
специфіки перехідного періоду, проблем ринкової трансформації 
економіки України; усвідомлювати сучасні процеси глобалізації 
економічного життя людства. 
Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Основи економіки» 
рівня повної загальної середньої освіти. 
Зміст. Попит та пропозиція. Теорія еластичності. Теорія граничних 
продуктів та мікроекономічна модель фірми. Витрати, їх природа та 
структура. Матриця ринкових структур. Формування попиту на 
економічні ресурси. Держава в мікроекономічній теорії: зовнішні ефекти 
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та громадські блага. Сутність процесу суспільного відтворення. 
Відтворення національного продукту і національного багатства. 
Вимірювання результатів макроекономічної діяльності. Сукупний попит 
та сукупна пропозиція. Коливання сукупного попиту в моделях 
мультиплікатора. Національний ринок та його рівновага. Моделі 
макроекономічної рівноваги. Рівновага на ринку грошей. Інфляція та 
антиінфляційна політика. Зайнятість і безробіття. Державний борг і його 
вплив на національну економіку. Макроекономічна політика та 
економічне зростання у відкритій економіці.  
Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 
1. Економічна теорія: підручник / В.Д. Лагутін, Ю.М. Уманців, Т.А. 

Щербакова та ін.; за заг. ред. В.Д. Лагутіна. - Київ: Київ. нац. торг.-
екон. ун-т, 2018. 608 с.  

2. Соколов М. Економічна теорія: підручник / Микола Соколов, Микола 
Горлач, Володимир Гущенко, Микола Кримов, Марія Жиленкова. - 
Київ: "Центр навчальної літератури", 2017. 532 с. 

3. Економічна теорія (політекономія, мікроекономіка, макроекономіка). 
Мікроекономіка: навч. посіб. / [Н. П. Мацелюх та ін.] ; Держ. фіск. 
служба України, Ун-т держ. фіск. служби України. - Ірпінь : Ун-т ДФС 
України, 2018. 429 с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Поєднання 
традиційних та нетрадиційних методів викладання з використанням 
інноваційних технологій: лекції (тематичні, проблемні) з використанням 
мультимедійних засобів; практичні заняття (традиційні, тренінгові 
завдання, виступи студентів з презентаціями, тестування); 
застосування елементів дистанційного навчання;  
Методи оцінювання:  
– поточний контроль (тестування, усне / письмове опитування, 

розв'язання задач тощо);  
– підсумковий контроль (екзамен). 
Мова навчання та викладання. Українська.  
 
4.10. Назва. МЕНЕДЖМЕНТ. 
Тип. Обов’язкова.  
Рік навчання. 2026/2027. 
Семестр. ІІІ. 
Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Хмурова В. В., доцент, 
канд. екон. наук, доцент кафедри менеджменту. 
Результати навчання. Формування у майбутніх фахівців сучасного 
управлінського мислення та системи спеціальних знань у сфері 
менеджменту, розуміння концептуальних основ системного управління 
організаціями; набуття умінь аналізу внутрішнього та зовнішнього 
середовища організації та прийняття адекватних управлінських рішень. 

http://www.yakaboo.ua/ua/author/view/Nikolaj_Sokolov/
http://www.yakaboo.ua/ua/author/view/Nikolaj_Gorlach/
http://www.yakaboo.ua/ua/author/view/Nikolaj_Gorlach/
http://www.yakaboo.ua/ua/author/view/Vladimir_Guschenko/
http://www.yakaboo.ua/ua/author/view/Nikolaj_Krymov/
http://www.yakaboo.ua/ua/author/view/Marija_Zhilenkova/
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Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Правознавство», 
«Теорія організації» 
Зміст. Менеджмент як специфічна сфера людської діяльності. Організація 
як об’єкт управління. Закони, закономірності та принципи менеджменту. 
Функції менеджменту та процес управління. Планування як загальна 
функція менеджменту. Організування як загальна функція менеджменту. 
Мотивування як загальна функція менеджменту. Контролювання як 
загальна функція менеджменту. Регулювання як загальна функція 
менеджменту. Методи менеджменту. Управлінські рішення. Інформація та 
комунікації в менеджменті. Керівництво та лідерство. Організація праці 
менеджера. Відповідальність та етика в менеджменті. Культура організації 
та менеджменту. Результативність та ефективність менеджменту. 
Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 
1. Менеджмент : навч. посіб. [Н. С. Краснокутська та ін.]. – Харків. 

Друкарня Мадрид, 2019.  230 с. 
2. Менеджмент : Підручник. 4-те вид., доп., перероб. / Г. В. Осовська, 

О. А. Осовський. – Київ: Кондор, 2018. 563 с. 
3. Білорус Т.В. Практикум з менеджменту: навчальний посібник. – К.: 

Київський національний університет імені Тараса Шевченка, 2020. 185 
с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання.  
Поєднання традиційних та інноваційних методів викладання: лекції 
(оглядові, тематичні, проблемні); практичні заняття (презентації, дискусії, 
тренінги, робота в малих групах, кейс-стаді, рольові та ділові ігри, 
аналітичні та практичні вправи, виїзні заняття). 
Методи оцінювання: 
− поточний контроль (тестування, перевірка індивідуальних завдань, 

ситуаційних вправ, аналітично-розрахункових та творчих задач, захист 
індивідуальних та групових проєктів); 

− підсумковий контроль (екзамен). 
Мова навчання та викладання. Українська. 
 
4.11. Назва. СТАТИСТИКА 
Тип. Обов'язкова 
Рік навчання. 2026/2027 
Семестр. ІII 
Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Моторин Р. М., 
професор, доктор екон. наук, професор кафедри статистики та 
економетрії. 
Результати навчання. Формування теоретичних знань та практичних 
навичок статистичної оцінки економічних явищ і процесів суспільного 
життя, оволодіння методами статистичного аналізу. Формування вмінь: 
проводити статистичні дослідження, обчислювати узагальнюючі 
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показники, будувати статистичні таблиці, графіки, виявляти 
закономірності та тенденції розвитку досліджуваних явищ. 
Обов’язкові попередні навчальні дисципліни: «Вища та прикладна 
математика».  
Зміст. Методологічні засади статистики. Організація статистики в 
Україні. Міжнародні статистичні організації. Інформаційне забезпечення 
статистичного дослідження. Узагальнення і систематизація статистичних 
даних. Абсолютні та відносні величини. Узагальнюючі статистичні 
показники. Ряди розподілу. Аналіз варіації та форми розподілу. 
Вибірковий метод статистичного дослідження. Статистичні методи 
вимірювання взаємозв’язків. Аналіз рядів динаміки, тенденцій розвитку та 
прогнозування. Індексний метод статистичного аналізу. Статистична 
звітність. 
Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби 
1. Статистика: Підручник. Третє вид., переробл. і доповн. / В. К. 

Горкавий. Київ: Алерта, 2020. 644 с. 
2. Статистика: підручник/  С.І. Пирожков, В. В. Рязанцева, Р.М. Моторин 

та ін. Київ : Київ. нац. торг.-екон. ун-т, 2020 – 328 с. 
3. Статистика для економістів: навчальний посібник./ Городянська Л.В., 

Сизов А.І.; Київ. нац. ун-т ім. Т.Шевченка, військовий ін-т, каф. 
фінансового забезпечення військ. – К.: [Київ. нац. ун-т ім. 
Т.Шевченка], 2019. – 350 c.  

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Лекції, практичні 
заняття, самостійна робота. 
Методи оцінювання 
− поточний контроль (комп’ютерне тестування, опитування); 
− підсумковий контроль (екзамен). 
Мова навчання та викладання. Українська.  
 
4.12. Назва. ЕКОНОМІКА І ФІНАНСИ ПІДПРИЄМСТВА.  
Тип. Обов’язкова. 
Рік навчання. 2026/2027. 
 Семестр. ІІІ. 
Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Терещенко Е.Ю., 
доцент, канд. екон. наук, доцент кафедри економіки та фінансів 
підприємства. 
Результати навчання. Формування у студентів теоретичних знань знань 
про базові поняття щодо господарської діяльності підприємства, змісту 
окремих напрямів цієї діяльності, системи показників, що характеризують 
економічні  ресурси та результати господарсько-фінансової діяльності 
підприємства, набуття практичних навичок щодо  оцінки ефективності 
використання та розвитку ресурсного потенціалу, формування 
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конкурентоспроможності, фінансової стабільності та економічної безпеки  
підприємства.  
Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Макро- і 
мікроекономіка», «Статистика», «Облік і оподаткування». 
Зміст. Підприємство як суб‘єкт господарювання, основні напрямки його 
господарсько-фінансової діяльності. Методологічні та методичні засади 
планування діяльності підприємства. Формування програми виробництва 
продукції та її реалізації, визначення виробничої потужності 
підприємства. Складові ресурсного потенціалу підприємства та шляхи 
його ефективного використання. Трудові ресурси підприємства, системи 
матеріального стимулювання; методичні підходи до їх аналізу та 
планування. Майнові ресурси (активів) підприємства, методичні підходи 
до аналізу та планування оборотних, необоротних активів підприємства. 
Сутнісні характеристики капіталу, класифікація видів капіталу 
підприємства. Власний та позиковий капітал підприємства, особливості 
формування та використання, методичні підходи до їх аналізу та 
планування.  Економічна сутність та механізм   формування витрат, 
доходів, прибутків. Аналіз та планування економічних результатів 
господарсько-фінансової діяльності підприємства. Оцінка ефективності 
господарської діяльності та пошук шляхів її підвищення. Сутність 
фінансового стану підприємства, його складові, методи оцінки. 
Конкурентоспроможність підприємства та механізм її визначення. Сучасні 
моделі розвитку підприємства, запобігання кризовим явищам та 
банкрутства. Економічна безпека підприємства та шляхи її забезпечення. 
Рекомендовані джерела та інші навчальні  ресурси/засоби. 
1. Економіка підприємства: підручник : у 3 ч. Ч. 1 / А. А. Мазаракі, Г. В. 

Блакита, Г. В. Ситник та ін. ; за заг. ред. А. А. Мазаракі. – Київ : 
Держ. торг.-екон. ун-т, 2022. 432 с.  

2. Економіка підприємства. Підручник : у 3 ч. Ч. 2 / А. А. Мазаракі, Н. 
М. Гуляєва, І. В. Стояненко та ін.; за заг. ред. А.А. Мазаракі. – Київ : 
Держ. торг.-екон. ун-т, 2022. 356 с.  

3. Економіка підприємства: підручник у 3 ч. Ч. 3 / А.А. Мазаракі, Н.М. 
Гуляєва, І.В. Стояненко та ін. за заг. ред. А.А. Мазаракі. К.: ДТЕУ, 
2023. 356 с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання.  Поєднання 
традиційних і нетрадиційних методів навчання з використанням 
інноваційних технологій: лекції (оглядова / тематична / проблемна 
семінарські / практичні  заняття (тренінг / презентація / дискусія /  метод 
кейс-стаді / робота в малих групах та ін.). 
Методи оцінювання: 
− поточний контроль (тестування; усне / письмове опитування; перевірка 

презентації / ситуаційного завдання розробленого за матеріалами 
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реального підприємства та ін.); 
− підсумковий контроль (екзамен). 
Мова навчання та викладання. Українська. 
 
4.13. Назва. СВІТОВИЙ РИНОК ТОВАРІВ ТА ПОСЛУГ 
Тип. Обов’язкова. 
Рік навчання. 2026/2027. 
Семестр. ІV 
Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада.  Слоква М.Г., доц.,  
канд. екон. наук, доцент кафедри міжнародного менеджменту, Олійник 
А.А., канд. екон. наук, доцент кафедри міжнародного менеджменту. 
Результати навчання. Формування комплексу знань щодо особливостей 
функціонування світового ринку товарів і послуг в умовах турбулентності 
міжнародного економічного середовища, розвиток вмінь та навичок 
дослідження та прогнозування тенденцій розвитку ринків. 
Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Філософія», 
«Статистика». 
Зміст. Теоретичні основи формування світового ринку товарів та послуг. 
Конкуренція на світовому ринку товарів та послуг. Кон’юнктура та 
ціноутворення на світовому ринку товарів та послуг. Структура світового 
ринку товарів та послуг. Міжнародні товарні номенклатури. 
Інфраструктура світового ринку товарів та послуг. Світовий ринок 
паливно-енергетичних товарів. Світовий ринок руд і металів. Світовий 
ринок хімічних товарів. Світовий ринок лісових товарів. Світовий ринок 
машин і обладнання. Світовий ринок продовольчих товарів. Світовий 
ринок товарів легкої промисловості. Світовий ринок послуг. Світовий 
ринок транспортно-логістичних послуг. Світовий ринок туристично-
рекреаційних послуг. Світовий ринок інформаційно-комунікаційних 
послуг. 
Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 
1. Набок І.А. Кон'юнктура світових товарних ринків: навч. посіб. – К.: 
НАУ, 2018. – 195 с. 
https://er.nau.edu.ua/bitstream/NAU/37736/1/%d0%9a%d0%a1%d0%a2%d0%
a0_%d0%9d%d0%b0%d0%b1%d0%be%d0%ba.pdf 
2. Міжнародні економічні відносини [Електронний ресурс] : 
підручник / А. І. Крисоватий, Р. Є. Зварич, О. М. Сохацька [та ін.] ; за заг. 
ред. А. І. Крисоватого, Р. Є. Зварича. – Тернопіль : ЗУНУ, 2021. – 662 с. 
http://dspace.wunu.edu.ua/handle/316497/47101 
3. Сидоров О.А. Світова економіка та міжнародні економічні 
відносини: підручник / О.А. Сидоров, Н.О. Фісуненко, Т.В. Альошина; 
ред. П.А. Фісуненко. – Дніпро: Арт-Прес, 2023. – 400 с. 
https://er.dduvs.in.ua/handle/123456789/10961 

https://er.nau.edu.ua/bitstream/NAU/37736/1/%d0%9a%d0%a1%d0%a2%d0%a0_%d0%9d%d0%b0%d0%b1%d0%be%d0%ba.pdf
https://er.nau.edu.ua/bitstream/NAU/37736/1/%d0%9a%d0%a1%d0%a2%d0%a0_%d0%9d%d0%b0%d0%b1%d0%be%d0%ba.pdf
http://dspace.wunu.edu.ua/handle/316497/47101
https://er.dduvs.in.ua/handle/123456789/10961
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Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Тематичні та 
проблемні лекції, практичні заняття у формі презентацій, дискусій, 
тестування, розв’язання аналітичних завдань. 
Методи оцінювання:  
- поточний контроль (опитування, тестування, перевірка задач та 
аналітичних завдань); 
- підсумковий контроль (екзамен, курсова робота). 
Мова навчання та викладання. Українська. 
 
4.14. Назва. ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ 
ПІДПРИЄМСТВА.  
Тип. Обов’язкова 
Рік навчання. 2026/2027. 
Семестр. ІV. 
Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. П`янкова О.В., доц., 
канд. екон. наук, доц. кафедри міжнародного менеджменту, заст. декана 
ФМТП. Сєрова Л.П., доц., канд. екон. наук, доц. кафедри міжнародного 
менеджменту.  
Результати навчання. Дисципліна формує у здобувачів вищої освіти 
комплексну систему знань, вмінь та навичок, необхідних для реалізації 
підприємством зовнішньоекономічної діяльності, набуття фахових 
компетентностей, розвитку soft skills. Здобувачі отримають навики вибору 
умов поставки «Incoterms 2020», формування ціни; ідентифікації ризиків та 
методів управління ними; набудуть ґрунтовних знань щодо виявлення 
перспектив, аналізу мотивів та передумов здійснення 
зовнішньоекономічної діяльності; складання зовнішньоекономічного 
контракту; опанують методики визначення ефективності 
зовнішньоекономічної діяльності підприємства. 
Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Економіка і фінанси 
підприємства». 
Зміст. В процесі вивчення дисципліни розглядаються такі питання: 
Зовнішньоекономічна діяльність: економічна суть, види та принципи, 
суб’єкти. Стан ЗЕД та її вплив на національну економіку. Розвиток ЗЕД 
підприємства в контексті реалізації зовнішньоекономічної політики 
України. ЗЕД підприємства як об’єкт митного регулювання. Особливості 
застосування митних режимів.  Використання базисних умов поставки 
Інкотермс у ЗЕД підприємства. Митна вартість: поняття, методи 
визначення. Оподаткування у сфері ЗЕД. Нетарифне регулювання ЗЕД 
підприємства. Інструменти торговельного захисту.  Валютне регулювання 
ЗЕД підприємства. Організаційні аспекти ЗЕД підприємства. 
Детермінанти виходу експортоорієнтованих підприємств  
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на зовнішні ринки. Проміжні (контрактні) та ієрархічні (інвестиційні) 
моделі виходу підприємства на зовнішні ринки. 
Ціноутворення як складова цінової політики суб’єктів ЗЕД. Економічний 
аналіз ЗЕД підприємств. Управління ризиками суб’єкта ЗЕД.  
Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 
1. Зовнішньоекономічна діяльність підприємства : підручник / А.А. 
Мазаракі, Т.М. Мельник, О.В. Дьяченко та ін. / за заг ред. А.А. Мазаракі, 
Т.М. Мельник . – Київ : Київ. нац. торг.-екон. ун-т, 2019 .- 652 с.  
2. Міжнародна економічна діяльність України : підручник / А.А. 
Мазаракі, Т.М. Мельник, О.В. Гончаренко та ін. / за заг ред. А.А. 
Мазаракі, Т.М. Мельник . – Київ : Київ. нац. торг.-екон. ун-т, 2021 .- 704 с.  
3. Інкотермс 2020. Правила МТП з використанням термінів для внутрішньої 
та міжнародної торгівлі /ICC Ukraine . – К., 2019 . – 392 с. 
Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Лекції (лекції-
візуалізації, лекції-консультації, проблемні лекції), практичні заняття 
(інтерактивні форми проведення занять з використанням елементів ділової 
гри, сторітеллінгу, кейсового методу, роботи в малих групах, 
використання  програмного забезпечення QD Professional, MD Office). 
Методи оцінювання:  
– поточний контроль (опитування, тестування); 
– підсумковий контроль (екзамен). 
Мова навчання та викладання. Українська. 
 
4.15. Назва. МІЖНАРОДНІ КРЕДИТНІ РИНКИ 
Тип. Обов’язкова  
Рік навчання. 2027/2028 
Семестр. V 
Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Олійник А.А., канд. екон. 
наук, доцент каф. міжнародного менеджменту. 
Результати навчання. Викладання дисципліни спрямоване на 
формування системного розуміння  основних процесів, що відбуваються 
на міжнародних кредитних ринках, особливостях їх функціонування та 
структури, як складових міжнародної фінансово-кредитної системи, а 
також формування практичних навичок у частині виконання міжнародних 
фінансових розрахунків, аналізу платіжного балансу країни та 
знаходження валютних курсів. 
Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Статистика». 
Зміст. Система міжнародних кредитних ринків. Суб’єкти міжнародних 
кредитних ринків та їх характеристика. Фінансові ресурси світу: 
класифікація та властивості. Валютні ринки в системі міжнародних 
кредитних ринків. Міжнародний грошовий ринок. Ринок  міжнародних 
інвестицій. Міжнародний ринок інструментів фіксованою дохідністю. 
Міжнародний ринок капіталу. Ринок фінансових деривативів. Світова 
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валютно-кредитна  система та її елементи. Європейська валютна система в 
системі міжнародного кредитування. Розрахункові операції на 
міжнародних кредитних ринках. Платіжний баланс в системі регулювання 
міжнародних фінансових потоків. Ціноутворення сировинних товарів 
(commodities) на міжнародних кредитних ринках. Міжнародні кредитно - 
фінансові кризи: причини та наслідки. Регулювання міжнародних 
кредитних ринків. Україна у світовому фінансово-кредитному ринку. 
Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 
1. Kenen P. The International Monetary System Highlights From Fifty Years 
Of Princeton's Essays In International Finance / Peter Kenen. – New York: 
routledge, 2021. – 405 с. 
2. Hull John. Options, Futures, and Other Derivatives. Pearson:11th edition, 
2022. 841p. 
3. Міжнародні фінанси: підручник. / Горбач Л. М., Плотніков О. В.  — К.: 
Видавничий дім «Кондор», 2019. — 528 с. 
Заплановані навчальні заходи та методики викладання. Поєднання 
традиційних і інтерактивних методик викладання із використанням 
інноваційних технологій: лекції (оглядові /тематичні); семінарські / 
практичні заняття. 
Методи оцінювання: 
- поточний контроль опитування, тестування, розв’язок задач, дискусії, 
дебати, індивідуальні завдання тощо); 
- підсумковий контроль (екзамен) 
Мова навчання та викладання.Українська 
 
4.16. Назва. ОБЛІК І ОПОДАТКУВАННЯ. 
Тип. Обов’язкова. 
Рік навчання. 2027/2028. 
Семестр. VІ.  
Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Ігнатенко Т.В., канд. 
екон. наук,, доц.  кафедри обліку та оподаткування 
Результати навчання. Теоретична та практична підготовка для 
розв’язання конкретних завдань з бухгалтерського обліку, оподаткування і 
формування інформаційної бази з управління підприємницькою 
діяльністю в умовах ринку, здобуття знань і формування навичок 
документального оформлення господарських операцій, ведення 
синтетичного та аналітичного обліку з узагальнення даних 
бухгалтерського обліку у звітності підприємства та оподаткування (вміння 
відображати в системі обліку основні господарські процеси: створення 
підприємства, постачання, виробництво, збут; дотримання процедури 
облікової реєстрації господарських процесів; розуміння основ фінансової, 
податкової та статистичної звітності та організації бухгалтерського обліку 
на підприємстві). 
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Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Економіка і фінанси 
підприємств». 
Зміст. Теоретичні та організаційні основи обліку та оподаткування. 
Організація бухгалтерського обліку. Метод бухгалтерського обліку та 
його елементи. Облік валюти та валютних операцій. Облік та 
оподаткування розрахункових операцій. Облік та оподаткування запасів. 
Облік та оподаткування матеріальних та нематеріальних необоротних 
активів. Облік власного та позичкового капіталу. Облік та оподаткування 
доходів, витрат і фінансових результатів діяльності. Звітність суб’єктів 
зовнішньоекономічної діяльності.      
Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби.  
1. Лень В., Гливенко В. Бухгалтерський облік в Україні: основи та 

практика/ Навчальний посібник. – Київ. Центр навчальної літератури, 
2018. 608 с. 

2. Лишиленко О. Бухгалтерський облік: підручник 3-є видання.  Київ: 
Центр навчальної літератури, 2020.  630 с. 

3. Ткаченко Н. Теорія бухгалтерського обліку: підручник/ Ткаченко Н.  
Київ: Алерта, 2020.  192 с. 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Поєднання 
традиційних та нетрадиційних методів викладання з використанням 
інноваційних технологій: 
− лекції (тематичні, проблемні); 
− практичні заняття (традиційні, з моделюванням ситуацій);  
− самостійна робота.  
Методи оцінювання: 
− поточний контроль (тестування; усне та письмове опитування); 
− підсумковий контроль (екзамен).  
Мова навчання та викладання. Українська. 

 
4.17. Назва. ОРГАНІЗАЦІЯ ЗОВНІШНЬОТОРГОВЕЛЬНИХ 
ОПЕРАЦІЙ 
Тип. Обов’язкова 
Рік навчання. 2027/2028 
Семестр. VІ. 
Лектор, науковий ступінь, посада. Мельник Т. М., професор, доктор 
екон. наук, завідувач кафедри міжнародного менеджменту. 
Результати навчання. Формування комплексу знань щодо класифікації, 
змісту, особливостей організації та здійснення зовнішньоторговельних 
операцій, методів їх техніко-економічного обґрунтування, митного 
оформлення, а також формування практичних навичок у частині 
виконання розрахунків, які сприятимуть ефективному здійсненню 
зовнішньоторговельних операцій в сучасних ринкових умовах. 

https://knute.edu.ua/blog/read?n=Department%20of%20International%20Economics&uk
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Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Економіка і фінанси 
підприємства», «Зовнішньоекономічна діяльність підприємства» 

Зміст. Поняття зовнішньоторговельної операції, її об’єкти та 
суб’єкти. Зовнішньоторговельні операції  купівлі-продажу товарів. 
Встановлення цін у зовнішньоторговельних контрактах як фактор 
підвищення економічної ефективності зовнішньоторговельних операцій. 
Валютно-фінансові умови зовнішньоторговельних операцій. Організація і 
проведення зовнішньоторговельних переговорів. Зустрічна торгівля як 
особливий вид зовнішньоторговельних операцій. Посередницька ланка у 
зовнішньоторговельних операціях. Зміст та особливості підготовки і 
реалізації договору консигнації. Організація і техніка операцій на 
міжнародних товарних біржах. Організація міжнародних товарних 
аукціонів. Міжнародні торги як особливий вид зовнішньоторговельних 
операцій. Укладання експортно-імпортних контрактів на поставку машин 
і устаткування. Особливості організації зовнішньоторговельних операцій з 
сировиною. Операції з торгівлі ліцензіями й іншими продуктами 
інтелектуальної власності. Франчайзинг. Інжинірингові послуги як об’єкт 
зовнішньоторговельних операцій. Організація операцій з міжнародного 
співробітництва щодо будівництва промислових об’єктів. Організація 
міжнародної торгівлі товарами подвійного використання. Лізинг у 
зовнішньоторговельних операціях. Операції з міжнародного туризму. 
Транспортне забезпечення зовнішньоторговельних операцій. Класифікація 
супровідних документів по зовнішньоторговельних операціях. 
Документарне оформлення експортно-імпортних операцій до країн світу 
Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 
1. Григорова-Беренда Л. І. Теорія і практика зовнішньої торгівлі : 
навчальний посібник / Л. І. ГригороваБеренда, М. В. Шуба. – 2-ге вид., 
випр., перероб. і доп. – Харків : ХНУ імені В. Н. Каразіна, 2023. – 136 с. 
2. Гребельник О. П. Основи зовнішньоекономічної діяльності : 
підручник / О. П. Гребельник. – 5-те вид., перероб. та допов. ; 
Університет ДФС України. – Ірпінь : 2019. – 410 с.  
3. Тищенко В. Ф. Основи зовнішньоекономічної діяльності та митної 
справи [Електронний ресурс] : навчальний посібник / В. Ф. Тищенко, В. 
М. Остапенко. – Харків : ХНЕУ ім. С. Кузнеця, 2022. – 193 с. 
Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Поєднання 
традиційних та нетрадиційних методів викладання із використанням 
інноваційних технологій: Лекції (оглядові / тематичні), семінарські / 
практичні, самостійна робота, консультації. 
Методи оцінювання. 
− поточний контроль (опитування, письмові роботи, ситуаційні 

завдання); 
− підсумковий контроль (екзамен). 
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Мова навчання та викладання. Українська. 
 
 
4.18. Назва. МІЖНАРОДНЕ ТОРГОВЕЛЬНО-ЕКОНОМІЧНЕ 
ПРАВО. 
Тип. Обов’язкова.  
Рік навчання. 2027/2028, 2028/2029 
Семестр. VI - VI 
Лектор, науковий ступінь, посада. Кортукова Т.О., доц., доктор філософії 
із міжнародного права, доцент кафедри міжнароного, цивільного та 
комерційного права.  
Результати навчання. Дисципліна формує у здобувачів вищої освіти 
теоретичні знання про базові поняття міжнародного торговельно-
економічного права, законодавчі та теоретичні проблеми міжнародного 
торговельно-економічного права, а також формує навички аналізу 
міжнародних нормативно-правових актів та внутрішнього законодавства 
держав з питань міжнародного торговельно-економічного права. 
Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Правознавство». 
Зміст. Поняття та система  міжнародного торговельно-економічного 
права. Суб’єкти міжнародного торговельно-економічного права. Джерела 
міжнародного торговельно-економічного права. Правове регулювання 
міжнародної економічної інтеграції. Розвиток світової торгівлі в межах 
СОТ. Правила визначення походження товару. Міжнародно-правове 
регулювання використання тарифних і нетарифних методів регулювання 
міжнародної торгівлі. Демпінг та антидемпінгові заходи. Субсидії та 
компенсаційні заходи. Застосування технічних бар’єрів в торгівлі. 
Застосування санітарних та фітосанітарних заходів в торгівлі. Міжнародні 
правила торгівлі послугами. Торговельні аспекти прав інтелектуальної 
власності в системі Світової організації торгівлі. Механізм врегулювання 
суперечок в рамках Світової організації торгівлі. Міжнародне митне 
право. Міжнародно-правове регулювання валютно-фінансових і 
кредитних відносин. Міжнародне валютне право. Роль та значення 
Міжнародного валютного фонду. Світовий банк та інші міжнародно-
фінансові установи. Міжнародне інвестиційне право. Регулювання 
міжнародних податкових відносин (міжнародне податкове право). 
Платіжне та розрахункове забезпечення міжнародної торгівлі. 
Міжнародне транспортне право. Міжнародне трудове право. Міжнародно-
правове регулювання трудової міграції. Права людини і міжнародно-
торговельно-економічне право. Захист навколишнього середовища та 
сталий розвиток в міжнародному торговельно-економічному праві. 
Україна і міжнародне торговельно-економічне співробітництво. 
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Застосування міжнародного торговельно-економічного права після 
повномасштабного вторгнення російської федерації в Україну.  
 
Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби.  
1. Осика С.Г. Право Світової Організації торгівлі – стрижень 
міжнародного торговельно-економічного права: навч. посіб. / Бакалінська 
О.О., Осика С.Г., Пятницький В.Т. Том 1. К.: КНТЕУ, 2019. 596 с.  
2. Україна і Світова організація торгівлі. Збірник офіційних документів 
/ за ред. З. Варналія. К.: Коміс, 2017. 125 с. 
Заплановані начальні заходи та методи викладання. Поєднання 
традиційних і нетрадиційних методів викладання із використанням 
інноваційних технологій: лекції (оглядова); практичні заняття 
(презентація / дискусія / «мозкова атака», самостійна робота, 
консультації тощо). 
Методи оцінювання:  
- поточний контроль (тестування, усне / письмове опитування тощо); 
- підсумковий контроль – письмовий екзамен. 
Мова навчання та викладання. Українська 
 
4.19. УПРАВЛІННЯ ЕКСПОРТООРІЄНТОВАНИМ БІЗНЕСОМ 
Тип. Обов’язкова 
Рік навчання. 2028/2029 
Семестр. VII 
Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. П`янкова О.В., доц., 
канд. екон. наук, доц. кафедри міжнародного менеджменту, заст. декана 
ФМТП. 

Результати навчання. Дисципліна формує у здобувачів вищої освіти 
комплексне розуміння особливостей управління експортоорієнтованим 
бізнесом.  Основна увага при викладанні дисципліни концентрується на 
можливості практичного застосування, отриманих в аудиторії знань щодо 
управління експортною діяльністю суб’єктів малого та середнього бізнесу 
від мотивів виходу на зовнішній ринок до реалізації експортної поставки, 
практичним аспектам розвитку експортерів - представників великого 
бізнесу. 
Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Менеджмент», 
«Зовнішньоекономічна діяльність підприємства», «Організація 
зовнішньоторговельних операцій». 
Зміст. Концептуальні засади управління експортоорієнтованим бізнесом. 
Експорт як тригер економічного розвитку. Управління бізнесом в 
контексті експортоорієнтованої економіки. Інституційна підтримка 
експортоорієнтованого бізнесу. Управління розвитком 
експортоорієнтованого суб’єкта в контексті  інтернаціоналізації бізнесу. 
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Управління експортним проектом. Діагностика експортоорієнтованого 
бізнесу. Обґрунтування вибору потенційного зовнішнього ринку.  
Управління адаптацією експортного товару вимогам цільового ринку.  
Бізнес-моделювання експорту. Управлінські рішення щодо експортного 
проекту. Управління позиціюванням експортера. Управління 
комунікацією експортоорієнтованого бізнесу. Управління фінансами в 
експорті. Реалізація експортного проекту. Управління експортними 
стратегіями компаній сервісного типу. Експортоорієнтований бізнес як 
складна система та об’єкт управління. Управління резильєнтністю 
експортера та  управління змінами.  ESG в контексті управління сталим 
розвитком експортера.  
Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби.  
1. Дунська А.Р., Кузнєцова А.О. Менеджмент зовнішньоекономічної 
діяльності : навч.посіб. К: КПІ ім. І.Сікорського, 2022. 181 с. 
2. Як розпочати експорт товарів: посібник для експортерів. К. ТПП 
України. 2019. 120 с.  
3.Інкотермс 2020. Правила МТП з використанням термінів для внутрішньої та 
міжнародної торгівлі /ICC Ukraine .  К.. 2019.  392 с. 
Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Лекції (лекції-
візуалізації, лекції-консультації, проблемні лекції), практичні заняття 
(інтерактивні форми проведення занять з використанням елементів ділової 
гри, сторітеллінгу, кейсового методу, роботи в малих групах, 
використання  програмного забезпечення QD Professional, MD Office). 
Методи оцінювання:  
– поточний контроль (опитування, тестування); 
– підсумковий контроль (екзамен). 
Мова навчання та викладання. Українська. 
 
4.20.Назва. МІЖНАРОДНА ЛОГІСТИКА. 
Тип. Обов’язкова 
Рік навчання. 2028/2029 
Семестр. VII 
Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Мильчук Т.П., доцент, 
канд. екон. наук, доцент кафедри торговельного підприємництва та 
логістики. 
Результати навчання. Набуття теоретичних знань з питань 
функціонування концепцій, стратегій, тактики та оперативних рішень 
міжнародної логістики, принципів і закономірностей формування системи 
руху матеріальних потоків; опанування комплексного підходу до оцінки 
потенціалу для застосування методологічних інструментів розробки 
планів та реалізації завдань міжнародної логістики; оволодіння ідеологією 
та практичними навичками прийняття логістичних рішень в управлінні 
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міжнародними операціями підприємства та його основними функціями;  
розроблення пропозицій щодо формування та удосконалення логістичних 
систем підприємства на міжнародному рівні; набуття навичок оцінювання 
економічної ефективності та результатів прийняття логістичних рішень в 
міжнародній діяльності.   
Обов’язкові  попередні  навчальні  дисципліни. «Зовнішньоекономічна 
діяльність підприємства», «Організація зовнішньоторговельних операцій».   
Зміст. Сутність, цілі та завдання  міжнародної логістики.  Ознаки 
міжнародного ринку логістичних послуг. Міжнародний логістичний 
простір. Тенденцій розвитку міжнародного аутсорсингу логістичних 
послуг. Регіоналізація логістичних мереж. Компоненти інфраструктури 
міжнародної логістики. Інфраструктурні підрозділи – елементи 
інтегрованої логістичної системи. Модифікація міжнародної 
інфраструктури логістики. Просторові, економічні та політичні умови 
створення міжнародної логістичної інфраструктури. Концептуальні 
складові розвитку Єврологістики. Панєвропейські транспортні коридори. 
Міжнародні логістичні термінали. Управління товарними запасами «just-
in-time» в міжнародній логістиці. Види та особливості складів у 
міжнародних логістичних системах. Міжнародні стандарти в системі 
складування вантажів. Нормативно-правова база регламентації 
експедирування міжнародних операцій. Міжнародні угоди, конвенції, 
рекомендаційні документи, торгові звичаї в регулюванні 
вантажоперевезень. Діяльність та досягнення міжнародних і національних 
організацій у сфері надання транспортно-експедиторських послуг.   
Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби.  
1. Міжнародна логістика та глобальні ланцюги постачань: навчальний 
посібник у схемах / Негода А., Русак Д. К., 2023.  268 с.  
2. Міжнародна логістика. Електронний підручник. /за науковою редакцією 
професора Сохацької О.М. Тернопіль: ЗУНУ. 2022. 370 с. 
3. Марченко В.М. Логістика: Підручник/ В.М. Марченко, В.В. Шутюк. К.: 
Видавничий дім «Артек», 2018. 312 с. 
Заплановані навчальні заходи на методи викладання. Лекції, 
практичні заняття з використанням активних методів навчання.  
Методи оцінювання.  
-поточний контроль (усне та письмове опитування, тестування, кейси, 
контроль розв’язання творчих задач та ситуаційних вправ);  
-підсумковий контроль – (екзамен)  
Мова навчання та викладання. Українська. 
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4.21. Назва. ПРАКТИЧНИЙ КУРС «БІЗНЕС-СИМУЛЯЦІЯ» 
Тип. Обов’язкова. 
Рік навчання. 2028/2029. 
Семестр. VІІ-VІІІ. 
Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Сєрова Л.П., доцент, 
канд. екон. наук, доцент кафедри міжнародного менеджменту, Ковальова 
М. Л., доцент, канд. екон. наук, доцент кафедри міжнародного 
менеджменту. 
Результати навчання. Формування у студентів професійних 
компетентностей щодо організації та управління бізнесом в сфері ритейлу 
на засадах бізнес-симуляції (інтерактивної моделі віртуального 
підприємства, яка за своїми внутрішніми умовами максимально 
наближена до реального підприємства торгівлі); набуття студентами 
систематизованих теоретичних знань та практичних навичок  з 
обґрунтування, прийняття, та реалізації управлінських рішень у 
функціонуванні суб’єктів підприємницької діяльності. 
Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Економіка і фінанси 
підприємства», «Облік і оподаткування», «Менеджмент», 
«Зовнішньоекономічні діяльність підприємства». 
Зміст. Департамент розвитку бізнесу. Департамент маркетингу. 
Департамент закупівлі. Департамент асортименту та якості. Департамент 
планування. Департамент фінансового контролінгу. Департамент 
персоналу. Департамент реклами та PR. Департамент 
зовнішньоекономічної діяльності. Департамент бухгалтерії.  
Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси/засоби. 
1. Зовнішньоекономічна діяльність підприємства: навч. посіб. / Ю. Козак, 

О. Сукач, Д. Бурлаченко. – К.: ЦНЛ, 2020. – 268 с.  
2. Кавун-Мошковська О.О. Торговельні мережі : підручник / О.О. Кавун-

Мошковська. – Київ : Київ. нац. торг.-екон. ун-т, 2021. – 480 с. 
3. Фінанси зовнішньоекономічної діяльності: навчальний посібник / 

[Ситник Н. С., Стасишин А.В., Дубик В.Я., та ін.]; за заг. ред. Н. С. 
Ситник.- Львів: Видавництво «Апріорі», 2019.  460 с 

Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Робота в малих 
групах, захист індивідуальних проєктів. 
Методи оцінювання: 
− поточний контроль (опитування, вирішення кейсів, робота в системі 

автоматизації бізнесу, захист індивідуального проєкту, захист 
колективного проєкту); 

− підсумковий контроль (екзамен письмовий). 
Мова навчання та викладання. Українська. 
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4.22 Назва. МІЖНАРОДНИЙ МАРКЕТИНГ-МЕНЕДЖМЕНТ 
Тип. Обов’язкова 
Рік навчання. 2028/2029. 
Семестр. VІІІ. 
Лектор, вчене звання, науковий ступінь, посада. Слоква М.Г., доц., 
 канд. екон. наук, доцент кафедри міжнародного менеджменту, Олійник 
А.А., канд. екон. наук, доцент кафедри міжнародного менеджменту 
Результати навчання. Формування у студентів комплексу знань, вмінь, 
навичок та компетенцій з використання інструментів маркетингового 
управління діяльністю підприємств на міжнародних ринках в умовах 
інтенсифікації глобалізаційних процесів.  
Обов’язкові попередні навчальні дисципліни. «Макро- і мікроекономіка», 
«Статистика», «Економіка і фінанси підприємства». 
Зміст. Концептуальні основи міжнародного маркетинг-менеджменту. Система 
міжнародного маркетинг-менеджменту. Технології організації міжнародного 
маркетинг-менеджменту. Міжнародне маркетингове планування: міжнародні 
маркетингові стратегії, міжнародні маркетингові плани, міжнародні 
маркетингові програми. Контроль та аналіз в міжнародному маркетинг-
менеджменті. Маркетинг-менеджмент підприємства на міжнародному ринку 
товарів виробничо-технічного призначення. Управління міжнародним 
комплексом маркетингу товарів виробничо-технічного призначення. 
Маркетинг-менеджмент підприємства на міжнародному ринку послуг. 
Управління комплексом міжнародного маркетингу сервісного підприємства. 
Міжнародні та глобальні стратегії сервісних компаній. Електронний маркетинг 
в системі міжнародного маркетинг-менеджменту. Маркетинг-менеджмент 
імпортних закупівель. Екологічний маркетинг на міжнародних ринках. 
Управління брендом у системі міжнародного маркетинг-менеджменту. Оцінка 
ефективності міжнародного маркетинг-менеджменту.  
 Рекомендовані джерела та інші навчальні ресурси / засоби.  
1. Міжнародний маркетинг : підручник / за заг. ред. А.А. Мазаракі, Т.М. 
Мельник. – К. : Київ. нац. торг.-екон. ун-т, 2018. – 448 с. 
2. Бутко М. Міжнародний менеджмент: підруч. / М. Бутко, І. Бутко, М. 
Дитковська. – К.: Вид-во Центр навчальної літератури, 2018. – 412 с. 
3. Міжнародний маркетинг [Електронний ресурс] : навчальний посібник / Т. В. 
Шталь, І. Е. Астахова, В. О. Козуб. – Харків : ХНЕУ ім. С. Кузнеця, 2019. – 275 
с. Заплановані навчальні заходи та методи викладання. Тематичні та 
проблемні лекції, лекції-візуалізації, практичні заняття у формі презентацій, 
дискусій, тестування, розв’язання кейсових та аналітичних завдань. 
Методи оцінювання:  
- поточний контроль (опитування, тестування, перевірка проектів); 
- підсумковий контроль (екзамен). 
Мова навчання та викладання. Українська. 
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